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EDITAL DE FOMENTO N° 002/2024
TERMO DE FOMENTO

Secretaria Municipal de Cultura e Arte - SEMCULT

O MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA PALHA torna publico que por intermédio da Secretaria
Municipal de Cultura e Arte, esta realizando um EDITAL DE FOMENTO para a selegcao de
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, interessada em com ele celebrar um TERMO DE
FOMENTO, nos termos da Lei 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 138/2017, e Lei de Fomento
a Cultura 14.903/2024 objetivando a apresentacao de proposta para o desenvolvimento e
implementacdo de projeto para a adequacéo de espaco publico, com o objetivo da reprodugéo
de audiovisual, curso em audiovisual e capacitagdo para captagao de recursos, conforme
critérios e condicdes constantes do presente Edital.

| 1. PROPOSITO DO TERMO DE FOMENTO |
A finalidade do presente Termo de Fomento & selecionar Organizagdo da Sociedade Civil —
OSC, que tenha interesse em celebrar parceria com o Municipio de Sdo Gabriel da Palha, por
intermédio da Secretaria Municipal de Cultura e Arte, por meio de Termo de Fomento, conforme
condicdes estabelecidas neste edital.

2. OBJETIVO DA PARCEIRA

2.1. Pretende-se por meio da parceria projeto de apoio para apresentacdo de proposta com o
objetivo de implementar e adequar espacgo publico existente, para reprodugcdo de audiovisual,
curso em audiovisual e capacitacao para captagao de recursos, com o fornecimento e instalagao
de equipamentos novos (tela de projecéo, projetor, computador e outros que se fizerem
necessarios), visto que o Municipio ndo possui um cinema ou projetos de exibicdo de filmes
gratuitos. Portanto, com a referida parceria pretende-se contribuir com o desenvolvimento da
cultura no municipio, com sessoées gratuitas para diferentes grupos e faixas etarias.
2.2. A realizacao de sessodes de cinema periddicas gratuitamente a comunidade, contribuira para
0 acesso da populagéo a filmes de diversos géneros, principalmente aqueles em que a tematica
visa 0 ensino do bom convivio social, sobre arte, cultura e educacao, seja curta-metragem ou
longa-metragem de ficgdo ou documentario.

2.2.1. O ambiente devidamente equipado também podera ser utilizado para reunides,

palestras e demais agbes, assim como para uso da Oficina de Cinema desenvolvida pela

Secretaria de Municipal de Cultura e Arte do Municipio de Sao Gabriel da Palha.
2.3. Objetivo geral: Promogao de politica publica de atividades culturais afirmativas que
promovam a cidadania cultural, a acessibilidade as atividades artisticas, a diversidade cultural, a
democratizacdo do acesso a cultura e a formacdo de publico, criando uma experiéncia de
cinema imersiva e profissional, otimizando a sala para exibicao de filmes com qualidade de
imagem e som excepcionais, proporcionando conforto e acessibilidade para o publico,
abordando os seguintes aspectos:

- Qualidade de imagem e Qualidade de som;

- Treinamento/Qualificagao;

- Acessibilidade;

- Tecnologia e automagéao e

- Equipamentos modernos e sistemas de controle para facilitar a operacao e a experiéncia

do publico.
2.3. Pretende-se com a transformacido do espaco, permitir a exibicdo de filmes, videos e
oportunizar a execucao de capacitacdes, cursos e palestras voltadas para a area do Audiovisual.
2.4. Objetivo especifico: Contribuir para a difusdo do cinema e das artes visuais no municipio
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de Sao Gabriel da Palha, uma vez que industria cinematografica e o audiovisual desempenham
um papel relevante na disseminacéo da cultura, promovendo a expressao artistica, a diversidade
cultural e o fortalecimento da identidade de um povo, com o objetivo de:
- Estimular a participagao popular nas agdes culturais do municipio;
- Promover conhecimento por meio de tematicas dos filmes apresentados;
- Estimular o convivio familiar e social entre o publico presente;
- Apresentar as diversas linguagens e géneros cinematograficos brasileiros e dos demais
paises;
- Resgatar a importancia do cinema por meio de sessdes gratuitas fixas;
- Desenvolver um senso critico mais apurado sobre a arte, bem como sua importancia,
histéria efinalidades;
- Contribuir para o acesso e difusdo da arte, fortalecendo o cenario cultural e artistico
domunicipio.
2.5. A descrigao do objeto, de seus propédsitos constam do ANEXO | deste edital.

3. JUSTIFICATIVA
3.1. A parceria ora proposta decorre da necessidade de o Municipio desenvolver e ampliar as
politicas publicas na area de cultura, com énfase na busca pela qualidade de vida e no
desenvolvimento humano.
O Municipio de Sao Gabriel da Palha, possui um territorio cerca de 434,887 km?, correspondente
a 0,9362% do territério estadual, limita-se ao norte com Nova Venécia e Sao Mateus, ao Sul
com Sao Domingos do Norte, a leste com Vila Valério e a oeste com Aguia Branca. A sede fica a
oito 210 quilémetros da capital, Vitoria.
3.11. De acordo com o ultimo senso em 2022, o municipio tem uma populacdo de 32.252
habitantes.
3.4. O municipio de Sao Gabriel da Palha esta situado na Regido noroeste capixaba, o Municipio
de Sao Gabriel da Palha foi criado pela Lei n°® 1837 de 21/02/1963, criou o municipio de Sao
Gabriel da Palha, com territério desmembrado do municipio de Colatina. Sua instalagéo se deu
no dia 14/05/1963, data em que a cidade comemora a sua emancipagdo. Em 1927, Bertolo
Malacarne, fundou no local onde se encontra a cidade gabrielense, uma povoagéo, cujas casas
eram cobertas por palha, advindo dai a denominacédo Sao Gabriel da Palha.
3.5. Assim o presente Edital de Fomento atende as diretrizes da Gestao Municipal de Cultura,
em articulagdo com as diretrizes, estratégias, que apresenta a Cultura como “um fenémeno
essencial para o desenvolvimento da condigdo humana, elementar para a formagédo da
identidade dos individuos e essencial para o desenvolvimento das potencialidades dos seres
humanos em sociedade”.
3.6. Registra-se que a adequacgao do espacgo hoje existente ira contribuir para a preservacgao e
valorizagao da cultura cinematografica, destacando-se a importancia do audiovisual como um
instrumento capaz de levar informacgdes e além de tudo contribuir com a expresséo artistica e
identitaria de nossos cidadaos, visto que o Municipio ndo possui um cinema ou projetos de
exibicao de filmes gratuitos. Portanto, com a referida aquisicédo pretende-se contribuir com o
desenvolvimento da cultura, com sessdes gratuitas para diferentes grupos e faixas etarias,
fortalecendo o cenario cultural e artistico do municipio.
3.7. Além disso, um espacgo cultural adequado para as exibicdes de audiovisual pode ter como
objetivo fomentar a economia local, promovendo a arte, bem como oferecer oportunidades para
artistas locais e pequenos negocios relacionados ao audiovisual e outros, além de reunir
pessoas apaixonadas pela cultura cinematografica, criando um espago de interagéo,
aprendizado e diversao, fortalecendo a identidade cultural e promovendo o entretenimento e o
comeércio local.
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3.8. ABRANGENCIA TERRITORIAL: Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs que realizam as
suas atividades no Estado do Espirito Santo.

3.9. BEM IMOVEL: O servico sera realizado em espago do Centro Cultura Centro de Eventos
“Palacio do Café Conilon”, Bairro centro e na Biblioteca Publica Municipal Dr. Euclides Salles de
Aguiar, situada na Rua Pedro Alvares Cabral, s/n°, Bairro centro, com as devidas autorizagdes
dos 6rgaos competentes.

3.10. RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e materiais de consumo necessarios ao
desenvolvimento dos servigos, tais como: fornecimento e instalagao de equipamentos de audio e
video e, outros comprovadamente necessarios a adequacao do espago.

3.11. RECUROS HUMANOS: Equipe organizadora, coordenagéao, staff, seguranga e outros
comprovadamente necessarios.

3.12. HORARIO DAS APRESENTACOES: Apresentar planilhas dia a dia, respeitando, caso seja
necessaria, alguma alteragao, em eventos que envolvem criangas idosos.

| 4. DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Para este Termo de Fomento serdo destinados até R$ 205.586,85 (duzentos e cinco mil,
quinhentos e oitenta e seis reais e oitenta e cinco centavos), oriundos da Fontes 1715000000 e
1716000000, Fichas 315 do orgcamento vigente.

4.2. As despesas decorrentes da execucao do objeto serdo acobertadas pelas seguintes
dotagdes orcamentarias: Fontes 1715000000 e 1716000000, Fichas 315 do orgamento vigente.
4.3. Os recursos serao repassados de acordo com o cronograma de desembolso constante do

Termo de Fomento, decorrente do plano de trabalho apresentado.
4.3.1. O valor total do recurso sera repassado em parcela Unica, apds a assinatura do termo.
4.3.2. O(s) repasse(s) estara(do) condicionado(s) a avaliagdo positiva pela Secretaria
Municipal de Cultura e Arte, quanto a execugdo do projeto/atividade, a manutengao da
habilitagéo juridica e fiscal e a regular prestagédo de contas.

5. CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO |
5.1. Poderao participar do presente Termo de Fomento as Organizagbes da Sociedade Civil —
OSC’s, definidas na Lei n°® 13.019, de 2014 e Decreto Municipal n°® 138/2017, nos seguintes
termos:
a) Pessoa Juridica de Direito Privado, sem fins lucrativos, constituida no Territorio
Nacional/Brasil ha, no minimo, 01 (um) ano e que comprove ter como objetivo estatutario
acdes que guardem consonéancia com a pretensdo da presente parceria e que tenha sede
estabelecida no Estado do Espirito Santo.
b) N&o distribuam, entre seus sécios ou associados, conselheiros, diretores, colaboradores ou
doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagbes,
participacdes ou parcelas do seu patrimbénio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os apliquem integralmente na consecucgédo do respectivo objeto esportivo-
social;
¢) Nao estejam impedidas de celebrar parcerias com a Administragao Publica.
5.2. A participagao das Organizagbes da Sociedade Civil — OSC, interessadas no presente
Termo de Fomento implica na aceitagdo de todas as condigbes aqui apresentadas.

| 6. DOS IMPEDIMENTOS
6.1. Nao poderao firmar a parceria de que trata o presente edital as Organizagbes da Sociedade
Civil— OSC’s, que:
| - Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territério nacional;
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Il - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

lll - Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo
ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o Termo de Fomento ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau;

IV - Tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos cinco anos, exceto

se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeigao;

c) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

V - Tenha sido punida com uma das seguintes sang¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

a) Suspensao de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracao;

b) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica;

c) Suspensao tempordaria da participagdo em Termo de Fomento e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgados e entidades da esfera de governo da
administracao publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

d) Declaragao de inidoneidade para participar de Termo de Fomento ou celebrar parceria
ou contrato com o6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base na alinea
anterior;

VI - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas
de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
VIl - Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcao de confianga, enquanto durar a inabilitacao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

7. DA CONTRAPARTIDA

7.1. Sera exigida contrapartida, na forma de estruturacao de espacgos, formagao/capacitacédo e
apresentagdao Cinematografica de resultados oriundos de projetos da Lei Paulo Gustavo no

Municipio de Sao Gabriel da Palha.

7.1.1. A contrapartida devera constar da proposta apresentada pela proponente.

8. DA ATUAGAO EM REDE

N&o sera permitida a atuagdo em rede pelas Organizagbes da Sociedade Civil.
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9. DA FORMA DE APRESENTAGCAO DA MANIFESTAGAO DE INTERESSE E DA
PROPOSTA

9.1. A OSC interessada em firmar a parceria de que trata o presente edital devera apresentar os
documentos de manifestagcao de interesse e, quando convocada os documentos de habilitagdo
por meio do Protocolo Geral da Prefeitura, na sede da Prefeitura Municipal localizada na Praca
Vicente Glazar, 159, Bairro Gldria, Sdo Gabriel da Palha/ES, CEP: 29.780-000 no Setor de
Protocolo, com funcionamento de segunda a quinta-feira das 12:00h as 18:00horas e sexta-feira
das 07:00h as 13:00h.

9.2. Na fase de manifestacdo de interesse devera a entidade interessada fazé-lo por meio de
oficio dirigido a Comissao de Seleg¢do da Secretaria Municipal de Cultura e Arte, acompanhado
de:

9.2.1. Projeto Técnico, conforme modelo constante do anexo lll;

9.2.2. As propostas deverao conter, no minimo, as seguintes informacdes:

a) a descri¢cao do objeto da parceria e 0 anexo com a proposta;

b) as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execugao das agoes e para o cumprimento das metas;

d) o valor global.

9.2.3. A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria € a nao
ocorréncia de impedimento para a celebracdo desta é posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da OSC selecionada (mais bem classificada).
9.2.4. A proposta devera ser apresentada com todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da Federagido ou OSC
proponente.

9.2.5. Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida,
assim como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e
formalmente solicitados a administragcao publica municipal.

9.2.6. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta.

10. DO PROCESSAMENTO DA SELEGCAO
10.1. As propostas serdo analisadas e julgadas pela Comissado especial nomeada pela Portaria
n° 7.869/2023 e suas respectivas alteragdes.
10.2. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.
10.3. A Comissao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade
das informacgbes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer
duvidas e omissoes.
10.4. A fase de selecao observara as seguintes etapas:
10.4.1. Publicacdo do Edital de Termo de Fomento;
10.4.2. Entrega das propostas pelas OSCs até 05 dias a partir da publicacédo do Edital no
DOM-ES, conforme estabelece o Art. 9° da Lei N° 14.903/2024.
10.4.3. Avaliagao das propostas pela Comisséo de Selegao.
10.4.4. Divulgagao do resultado preliminar.
10.4.5. Prazo para interposicéo de recursos contra o resultado preliminar (até o terceiro
dia util posterior aguele da divulgacdo do resultado).
10.4.6. Prazo para apresentacdo de contrarrazbes aos recursos (até o terceiro dia Uutil
posterior aquele da divulgacdo do aviso da interposicdo do recurso).
10.4.7. Analise dos recursos e contrarrazdes pela Comissao de Selegao.
10.4.8. Homologagéo e publicagéo do resultado definitivo da fase de selegdo, com divulgagéo
das decisdes recursais proferidas (se houver).
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| 11. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS |
11.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatorio, a Comissao de Selegéo analisara e
julgara as propostas apresentadas pelas OSC’s concorrentes, com total independéncia técnica
para exercer seu julgamento.

11.2. As propostas deverao conter informagoes que atendam aos critérios de julgamento,
observadas as exigéncias deste edital, assim delineados:

Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacéo Pontuacdo Maxima
(A) Informacbes sobre agbes a serem| - Grau pleno de atendimento (3,0 pontos)
executadas, metas a serem atingidas,|- Grau satisfatério de atendimento (2,0 pontos) 30
prazos e, indicadores que aferirdo o - O nao atendimento ou o atendimento ’
cumprimento das metas. insatisfatorio (0,0).
(B) Adequacgao da proposta aos - Grau pleno de adequagéo (2,0)
objetivos da politica, do plano, do - Grau satisfatério de adequacéo (1,0) 20
programa ou da agdo em que se - O nao atendimento ou o atendimento ’
insere a parceria. insatisfatério do requisito de adequacgao (0,0).
(C) Descrigao da realidade objeto da - Grau pleno da descrigéo (1,0)
parceria e do nexo entre essa - Grau satisfatério da descrigao (0,5) 10
realidade e a atividade ou projeto. - O ndo atendimento ou o atendimento '

insatisfatério (0,0).
(D) Adequacéo da proposta ao valor | - O valor global proposto é igual ou até 10%
de referéncia constante do edital, com| (dez por cento) mais baixo do que o valor de
mengao expressa ao valor global da referéncia (1,0); 1,0
proposta - O valor global proposto é superior ao valor de
referéncia (0,0).

(E) Capacidade técnico-operacional
da instituicao proponente, por meio
de experiéncia comprovada no
portfélio de realizagbes na gestao de
atividades ou projetos relacionados
ao objeto da parceria e/ou membros
que compdem a equipe da produgéo
do projeto.

- Grau pleno de capacidade técnico-
operacional (3,0).
- Grau satisfatério de capacidade técnico-
operacional (1,5). 3,0
- O ndo atendimento ou o atendimento
insatisfatorio do requisito de capacidade
técnico-operacional (0,0).

Pontuagdo Maxima Global 10,0
11.3. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagao ao critério de julgamento

“E”, acarretara na eliminacdo da proposta, podendo ocasionar, ainda, a aplicacdo de sangao
administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragao do cometimento de eventual crime.
11.4. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento “E”, informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracgao, financiador
(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagdes que
julgar relevantes.
11.4.1. A comprovagdao documental de tais experiéncias dar-se-a na fase de celebragao,
sendo que qualquer falsidade ou fraude na descrigdo das experiéncias ocasionara as
providéncias indicadas no subitem anterior.
11.5. Seréao eliminadas aquelas propostas:
11.5.1. cuja pontuacao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;
11.5.2. que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento A, B, C, D ou E; ou ainda que
nao contenham, no minimo, as seguintes informagdes:
11.5.2.1. a descricao da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto
proposto;
11.5.2.2. as agbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;
11.5.2.3. os prazos para a execucao das agdes e para o cumprimento das metas;
11.5.2.4. o valor global proposto;
11.5.3. que estejam em desacordo com o edital; ou
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11.5.4. com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de
Selecgéo a luz da estimativa realizada, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste
a inviabilidade econdmica e financeira da proposta;
11.6. As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacédo total obtida, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um
dos membros da Comissao de Selegcéo, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.
11.7. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuagao obtida no critério de julgamento “E”.
11.7.1. Persistindo a situagcao de igualdade, o desempate sera feito com base na maior
pontuagao obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento A, B, C e D.
11.8. Caso essas regras nao solucionem o desempate, sera considerada vencedora a entidade
com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.
11.9. Sera obrigatoriamente justificada a selegcdo de proposta que nao for a mais adequada ao
valor de referéncia constante do Termo de Fomento, levando-se em conta a pontuagao total
obtida e a proporc¢ao entre as metas e os resultados previstos em relagao ao valor proposto.
11.10. Divulgado o resultado preliminar do processo de sele¢cao no DOM — Diario Oficial do
Municipio, inicia-se os prazos para recurso e em seguida para contrarrazdes.
11.11. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem a sua interposi¢ao, a
SEMCULT devera homologar e divulgar no DOM — Diario Oficial do Municipio e no seu sitio
eletrbnico oficial as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de
selecao.
11.11.1. A homologagéao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria.
11.11.2. Apés o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada) e, desde que atendidas as exigéncias deste edital, a
administragcdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para
iniciar o processo de celebracao.

12. DOS RECURSOS

12.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao apresentar
recurso administrativo, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da publicagdo da deciséo, ao
colegiado que a proferiu, sob pena de preclusao.

12.2. Os recursos deverao ser protocolados no Protocolo Geral da Prefeitura

12.3. E assegurado aos participantes pleno acesso aos documentos que instruem os processos,
na Secretaria Municipal de Cultura e Arte.

12.4. Interposto o recurso, sera dado ciéncia dele pelo Diario Oficial Municipal para os demais
interessados, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado imediatamente apds o encerramento do
prazo recursal, apresentem contrarrazdes, se assim o desejarem.

13. DO PRAZO PARA MANIFESTAGAO DE INTERESSE E CELEBRAGAO DO TERMO DE
FOMENTO

13.1. Até a data marcada como prazo final — 30/08/2024, as 12:00h, devera a OSC apresentar o
oficio de interesse e o Termo Declaratério, conforme ANEXO Il, e a proposta de realizagdo do
objeto, conforme modelo ANEXO Ill, parte integrantes deste edital e requisitos listados no item
11.2, devidamente preenchidos e assinados por seu presidente.
13.1.1. Os documentos de que trata o item 13.1, deverao ser protocolizados no Protocolo
Geral da Prefeitura de Sao Gabriel da Palha/ES
13.2. Apds o processo de selegéo a entidade escolhida tera o prazo de 05 (cinco) dias apds sua
prévia notificacdo, para apresentar, obrigatoriamente, sob pena de desclassificacdo, os

Palacio do Café Conilon, Praca Aurélio Bastianello, Centro | Sdo Gabriel da Palha-ES | CEP 29780 000
Fone/WhatsApp (027) 99654-5170 | E-mail: cultura@saogabriel.es.gov.br



%F PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
S SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ARTE

documentos de habilitagao.

14. DA HABILITACAO

14.1. A proponente melhor classificada devera, quando formalmente convocada e dentro do
prazo assinalado no item anterior, apresentar os seguintes documentos:

14.1.1. plano de trabalho contendo todos os requisitos apresentados neste Edital.

14.1.2. certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e de eventuais alteracgoes;

14.1.3. copia 0 RG/CNH do presidente da OSC;

14.1.4. prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

14.1.5. certidao de regularidade fiscal, tributaria e previdenciaria da unido, inclusive quanto a
Divida Ativa;

14.1.6. certiddo de regularidade para com a Fazenda Estadual

14.1.7. certidao de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede da Organizacao da
Sociedade Civil e do Municipio de Sdo Gabriel da Palha, ou outra equivalente, na forma da
lei;

14.1.8. certidao de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
demonstrando situag&o regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;
14.1.9. certidao de regularidade inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho;

14.1.10. consulta consolidada Pessoa Juridica junto ao TCU

14.1.11. prova de Regularidade do Alvara de Funcionamento e Alvard Sanitario, quando
assim couber.

14.1.12. Cépia da ata de elei¢gdo do quadro dirigente atual,

14.1.13. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereg¢o, numero e
orgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisico - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

14.1.14. Comprovagao de que a Organizacao da Sociedade Civil funciona no enderego por
ela declarado;

14.1.15. Registro da Organizagéo da Sociedade Civil em Conselho municipal, estadual ou
federal, quando a legislagao assim condicionar sua capacidade para atuar ou firmar parcerias
com a administracao publica;

14.1.16. Documento de autorizagcdo, em se tratando de Organizacdo da Sociedade Civil
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento
expedido pelo érgao competente, quando a atividade assim o exigir;

14.1.17. Comprovacao habilitagcao técnica mediante demonstracdo de experiéncia prévia na
realizagcao do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante podendo ser admitidos,
sem prejuizo de outros:
14.1.17.1. instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administracao
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;
14.1.17.2. relatorios de atividades com comprovagao das ag¢des desenvolvidas;
14.1.17.3. publicacbes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento
realizadas pela organizagao da sociedade civil ou a respeito dela;
14.1.17.4. curriculos profissionais de integrantes da organizagdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;
14.1.17.5. declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por érgaos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacdes da sociedade
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civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissées ou
comités de politicas publicas; ou
14.1.17.6. prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacdo da
sociedade civil;
14.18. Declaracdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil sobre a existéncia
de instalacbes e outras condi¢gdes materiais da organizacao ou sobre a previsdo de contratar ou
adquirir com recursos da parceria.

15. DA CELEBRAGAO DA PARCEIRA

15.1. Para a celebragdo da parceria, a administracdo publica municipal convocara a OSC
selecionada para, no prazo de 5 (cinco) dias corridos a partir da convocacgao, apresentar o seu
plano de trabalho e a documentagao exigida para comprovagao dos requisitos para a celebragao
da parceria e de que n&o incorre nos impedimentos legais.
15.2. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selegdo, com todos os pormenores exigidos pela
legislacao, observados os Anexos Ill — Modelo de Plano de Trabalho e IV — Projeto Técnico e
ainda os seguintes elementos:
15.2.1. A descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;
15.2.2. A descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;
15.2.3. A definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;
15.2.4. A previsédo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugao
das acgdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacao dos custos diretos e
indiretos necessarios a execugéo do objeto;
15.2.5. Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e,
15.2.6. As agbes que demandarao pagamento em espécie, quando for o caso.
15.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata o item 15.2.5 deste edital devera incluir os
elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com os
precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item,
podendo ser utilizadas cotacdes, tabelas de precos de associacdes profissionais, publicacbes
especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informagao
disponiveis ao publico.
15.3.1. No caso de cotagdes, a OSC devera apresentar a cotagcao de precos de, no minimo, 3
(trés) fornecedores, sendo admitidas cotagbes de sitios eletrdénicos, desde que identifique a
data da cotacao e o fornecedor especifico.
15.4. No momento do exame formal do atendimento dos requisitos para a celebracéo da parceria
pela OSC selecionada, a SEMCULT devera consultar o Cadastro Informativo de Créditos nao
Quitados do Setor Publico Municipal — CADIN, o Cadastro Nacional de Empresas Inidbéneas e
Suspensas — CEIS, o Cadastro Integrado de Condenagbes por llicitos Administrativos —
CADICON e o Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justiga — CNJ, para verificar se ha informagao sobre
ocorréncia impeditiva a referida celebracgao.
15.5. A administracdo publica municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC
selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido
convocada.
15.5.1. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacodes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as
condicbes constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administragcao publica
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municipal podera solicitar a realizagao de ajustes no plano de trabalho.
15.6. Na hipétese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos na fase de
celebracdo, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a
celebragao de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.
15.6.1. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da
fase de celebracao e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos, o que podera
ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificagao.
15.7. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebragédo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua
situagao, no prazo de 10 (dez) dias corridos, sob pena de nao celebragdo da parceria.
15.7.1. Caso seja constatada necessidade de adequacao no plano de trabalho enviado pela
OSC, a administragéo publica solicitara a realizagao de ajustes e a entidade devera fazé-lo em
até 10 (dez) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.
15.8. A aprovacao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragao da parceria.
15.9. No periodo entre a apresentacdo da documentacido prevista na etapa 1 da fase de
celebracao e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto
ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragéo.
15.10. A OSC devera comunicar alteragbes em seus atos constitutivos e no quadro de
dirigentes, quando houver.
15.11. O Termo de Fomento somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo
extrato no meio oficial de publicidade da administragao publica.

| 16. DOS BENS REMANESCENTES

Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos, serao incorporados ao patriménio
da Secretaria Municipal de Cultura, apds a consecugdo do objeto, nos termos do art. 36,
Paragrafo Unico, da Lei 13.019/2014.

| 17. DA DISPOSICOES FINAIS

17.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente edital, com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data-limite para envio das propostas.

17.1.1. Eventuais impugnagbes deverao ser devidamente protocolizadas no Protocolo Geral
da Prefeitura.

17.2. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacao deste edital e de
seus anexos, deverao ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-
limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletrénica, pelo enderego
sec.culturasgp@gmail.com, os esclarecimentos serao prestados pela Comissao de Selegao.
17.3. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no

edital.
17.3.1. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados serdao juntados nos
autos do processo de Termo de Fomento e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.
17.4. Eventual modificagdo no edital, decorrente das impugnagbes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a formulagao
das propostas ou o principio da isonomia.
17.5. A Secretaria Municipal de Cultura e Arte, resolvera os casos omissos e as situagdes nao
previstas no presente edital, observadas as disposi¢cdes legais e os principios que regem a
administragéo publica.
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17.6. A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,

no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou

reclamacao de qualquer natureza.

17.7. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagbes prestadas e

dos documentos apresentados em qualquer fase do Termo de Fomento.
17.7.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele
contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sangoes
administrativas cabiveis e a comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracao do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou
inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do
instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das san¢des de que trata o art. 73 da Lei n°
13.019, de 2014.

17.8. Todos os custos decorrentes da elaboragao das propostas e quaisquer outras despesas

correlatas a participagado no Termo de Fomento seréo de inteira responsabilidade das entidades

concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo por parte da

administrac&o publica.

17.9. Os recursos oriundos desta Lei Complementar deverdo tem incidéncia de impostos no

recebimento de recursos por parte de pessoas fisicas e juridicas, e os entes da Federagao, no

momento da transferéncia de recursos aos beneficiarios selecionados, conforme estabelece Art.

13 da Lei Paulo Gustavo.

17.10. Devera haver na implementacao desta Lei Complementar, de no minimo, 10% (dez por

cento) do valor originalmente previsto para apoio a projetos, a iniciativas e a espagos que nao

contenham recursos de acessibilidade destinados a pessoas com deficiéncia conforme

estabelece Art. 15 da Lei Paulo Gustavo.

17.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte:

Anexo | .... Termo de Referéncia;
Anexo Il ... Modelo de Proposta;
Anexo lll... Modelo de Plano de Trabalho

Anexo IV ... Modelo de Projeto Técnico
Anexo V ... Modelo de Termo Declaratério
Anexo VI ... Minuta do Termo de Fomento

Sao Gabriel da Palha - ES, 05 de agosto de 2024.

ANA NILCE PEREIRA GONGCALVES
Presidente da Comissao Especial instituida pela Portaria n® 7.869/2023

JUSSAN TONETTO MENEGATTI
Secretario Municipal de Cultura e Arte

Palacio do Café Conilon, Praca Aurélio Bastianello, Centro | Sdo Gabriel da Palha-ES | CEP 29780 000
Fone/WhatsApp (027) 99654-5170 | E-mail: cultura@saogabriel.es.gov.br



%F PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
S SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ARTE

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

Realizar Termo de Fomento com Organizagbes da Sociedade Civil — OSC, sem fins lucrativos,
regularmente constituidos e interessados em celebrar parceria com a Prefeitura Municipal de
Sao Gabriel da Palha, por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura e Arte, para
apresentacao de proposta para a realizagdo e execucao de projeto, com o objetivo de adequar
espacgo publico existente, para reproducédo de audiovisual, curso em audiovisual e capacitagao
para captagdo de recursos, com o fornecimento e instalagdo de equipamentos novos (tela de
projecao, projetor, computador e outros que se fizerem necessarios), visto que o Municipio nao
possui um cinema ou projetos de exibicao de filmes gratuitos. Portanto, com a referida parceria
pretende-se contribuir com o desenvolvimento da cultura no municipio, com sessdes gratuitas
para diferentes grupos e faixas etarias.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. Pretende-se por meio da parceria projeto de apoio para apresentacdo de proposta com o
objetivo de implementar e adequar espacgo publico existente, para reprodugcdo de audiovisual,
curso em audiovisual e capacitacao para captagao de recursos, com o fornecimento e instalagao
de equipamentos novos (tela de projecéo, projetor, computador e outros que se fizerem
necessarios), visto que o Municipio ndo possui um cinema ou projetos de exibicdo de filmes
gratuitos. Portanto, com a referida parceria pretende-se contribuir com o desenvolvimento da
cultura no municipio, com sessoées gratuitas para diferentes grupos e faixas etarias.

2.2. Arealizacao de sessodes de cinema periddicas gratuitamente a comunidade, contribuira para
0 acesso da populagéo a filmes de diversos géneros, principalmente aqueles em que a tematica
visa 0 ensino do bom convivio social, sobre arte, cultura e educacao, seja curta-metragem ou
longa-metragem de ficgdo ou documentario.
2.2.1. O ambiente devidamente equipado também podera ser utilizado para reunibes,
palestras e demais agdes, assim como para uso da Oficina de Cinema desenvolvida pela
Secretaria de Municipal de Cultura e Arte do Municipio de Sao Gabriel da Palha.

2.3. Objetivo geral: Promogao de politica publica de atividades culturais afirmativas que
promovam a cidadania cultural, a acessibilidade as atividades artisticas, a diversidade cultural, a
democratizagdo do acesso a cultura e a formagado de publico, criando uma experiéncia de
cinema imersiva e profissional, otimizando a sala para exibicao de filmes com qualidade de
imagem e som excepcionais, proporcionando conforto e acessibilidade para o publico,
abordando os seguintes aspectos:

- Qualidade de imagem,

- Qualidade de som,

- Conforto e ergonomia: Cadeiras confortaveis, disposi¢cao ideal das poltronas, temperatura e
ventilagdo adequadas,

- Acessibilidade,

- Tecnologia e automacao,

- Equipamentos modernos e sistemas de controle para facilitar a operacao e a experiéncia do
publico.

2.3. Pretende-se com a utilizagdo do espaco, permitir a exibicao de filmes, videos e oportunizar a
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execucao de capacitagoes, cursos e palestras voltadas para a area do Audiovisual.
2.4. Objetivo especifico: Contribuir para a difusédo do cinema e das artes visuais no municipio
de Sao Gabriel da Palha, uma vez que industria cinematografica e o audiovisual desempenham
um papel relevante na disseminacéo da cultura, promovendo a expressao artistica, a diversidade
cultural e o fortalecimento da identidade de um povo, com o objetivo de:
- Estimular a participagéo popular nas a¢des culturais do municipio;
- Promover conhecimento por meio de tematicas dos filmes apresentados;
- Estimular o convivio familiar e social entre o publico presente;
- Apresentar as diversas linguagens e géneros cinematograficos brasileiros e dos demais
paises;
- Resgatar a importancia do cinema por meio de sessdes gratuitas fixas;
- Desenvolver um senso critico mais apurado sobre a arte, bem como sua importancia,
histéria efinalidades;
- Contribuir para o acesso e difusdo da arte, fortalecendo o cenario cultural e artistico
domunicipio.
2.5. A descrigao do objeto, de seus propédsitos constam do Anexo | deste edital.

3. DAS JUSTIFICATIVAS

3.1. A parceria ora proposta decorre da necessidade de o Municipio desenvolver e ampliar as
politicas publicas na area de cultura, com énfase na busca pela qualidade de vida e no
desenvolvimento humano.

3.2. O Municipio de Sao Gabriel da Palha, possui um territério cerca de 434,887 km?
correspondente a 0,9362% do territdrio estadual, Limita-se ao norte com Nova Venécia e
Sao Mateus, ao Sul com Sao Domingos do Norte, a leste com Vila Valério e a oeste com Aguia
Branca. A sede fica a oito 210 quildbmetros da capital, Vitdria.

3.3.

3.4. O municipio de Sao Gabriel da Palha esta situado na Regido noroeste capixaba, 0 municipio
de Sao Gabriel da Palha foi criado pela Lei n° 1.837 de 21/02/1963, criou 0 municipio de Sao
Gabriel da Palha, com territério desmembrado do municipio de Colatina. Sua instalagdo se deu
no dia 14/05/1963, data em que a cidade comemora a sua emancipagdo. Em 1927, Bertolo
Malacarne, fundou no local onde se encontra a cidade gabrielense, uma povoagéo, cujas casas
eram cobertas por palha, advindo dai a denominagao Sao Gabriel da Palha

3.5. Assim o presente Edital atende as diretrizes da Gestdao Municipal de Cultura, em articulagéao
com as diretrizes, estratégias e agdes que prevé o Plano Municipal de Cultura de Sao Gabriel da
Palha (PMCC), que apresenta a Cultura como “um fendmeno essencial para o desenvolvimento
da condicao humana, elementar para a formagao da identidade dos individuos e essencial para
o desenvolvimento das potencialidades dos seres humanos em sociedade”. O Plano Municipal
de Cultura de Sao Gabriel da Palha é o resultado corporificado e materializado de um processo
coletivo de planejamento, debates e didlogos entre poder publico municipal e sociedade, e
apresenta a Cultura “como eixo construtor das identidades, como espacgo privilegiado de
realizacao da cidadania e de incluséo social”. Segundo PMCC, a Cultura é também “motor de
desenvolvimento dos municipios e elemento estruturante para o progresso social e econémico”.
3.6. Registra-se que a adequacao do espaco hoje existente ira contribuir para a preservacgao e
valorizagao da cultura cinematografica, destacando-se a importancia do audiovisual como um
instrumento capaz de levar informagdes e além de tudo contribuir com a expressao artistica e
identitaria de nossos cidadaos, visto que o Municipio ndo possui um cinema ou projetos de
exibicao de filmes gratuitos. Portanto, com a referida aquisicdo pretende-se contribuir com o
desenvolvimento da cultura, com sessbes gratuitas para diferentes grupos e faixas etarias,
fortalecendo o cenario cultural e artistico domunicipio.
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3.7. Além disso, um espaco cultural adequado para as exibicbes de audiovisual pode ter como
objetivo fomentar a economia local, promovendo a arte, bem como oferecer oportunidades para
artistas locais e pequenos negodcios relacionados ao audiovisual e outros, além de reunir
pessoas apaixonadas pela cultura cinematografica, criando um espago de interagao,
aprendizado e diversao, fortalecendo a identidade cultural e promovendo o entretenimento e o
comeércio local.

3.8. Necessario se faz registrar que, nos termos do Art. 215 da Constituicdo Cidada de 1988, é
dever de todos os entes federados promover a cultura, sendo a mesma um direito social
disciplinado em tal dispositivo legal. Sendo, vejamos o que disciplina o mencionado artigo
Constitucional:

Art. 215. O Estado garantira a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes da
cultura nacional, e apoiara e incentivara a valorizagao e a difusdo das manifestagdes culturais.

§ 1° O Estado protegera as manifestagbes das culturas populares, indigenas e afro-brasileiras, e das de
outros grupos participantes do processo civilizatério nacional.

3.9. Assim, a parceria almejada justifica-se pela necessidade de promogao da cultura,
divertimento e alegria, com foco no publico geral Cidade, de modo a propagar habitos e
costumes tradicionais da cultura cinematografica brasileira e de diversos paises do Mundo, além
de fortalecer as relagbes familiares e comunitarias, promover a integragdo e a troca de
experiéncias entre os participantes, valorizando o sentido de vida coletiva.

3.10. Tal constatacido evidéncia ser cada vez mais necessaria a ampliacdo da rede cultural,
através da continua oferta de servigos, projetos, programas e agbes que possibilitem o
fortalecimento dos vinculos artisticos culturais de nossa comunidade, bem como a superagao de
situacgdes de violacao de direitos.

3.11. ABRANGENCIA TERRITORIAL: Organizagbes da Sociedade Civil — OSCs que realizam
as suas atividades na Cidade de Sao Gabriel da Palha.

3.12. BEM IMOVEL: O servico sera realizado em espaco do Centro de Eventos “Palacio do Café
Conilon”, Bairro centro e na Biblioteca Publica Municipal Dr. Euclides Salles de Aguiar, situada
na Rua Pedro Alvares Cabral, s/n° Bairro centro, com as devidas autorizagbes dos o6rgaos
competentes.

3.13. RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e materiais de consumo necessarios ao
desenvolvimento dos servigos, tais como: fornecimento e instalagao de equipamentos de audio e
video e, outros comprovadamente necessarios a adequacao do espago.

3.14. RECUROS HUMANOS: Equipe organizadora, coordenagéo, staff, segurangca e outros
comprovadamente necessarios.

3.15. HORARIO DAS APRESENTAGOES: Apresentar planilhas dia a dia, respeitando, caso
seja necessaria, alguma alteragdo, em eventos que envolvem criangas idosos.

4. DA ESPECIFICAGAO DO OBJETO

4.1. Trata-se de adequar espaco publico existente, para reproducdo de audiovisual, curso em
audiovisual e capacitagdo para captagao de recursos, com o fornecimento e instalacdo de
equipamentos novos (tela de projegdo, projetor, computador e outros que se fizerem
necessarios), visto que o Municipio ndo possui um cinema ou projetos de exibicdo de filmes
gratuitos.

5. DO PUBLICO-ALVO

5.1. Moradores da Cidade de Sao Gabriel da Palha, em todas as faixas etarias e em todas as
regides do municipio (urbana e rural).
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\ 6. DA METODOLOGIA E CARACTERISTICA DO SERVIGO |
6.1. METODOLOGIA E CARACTERIZAGAO DO SERVIGO
- A sala de exibicao tera disponibilidade de assentos, e ... para pessoas obesas, e ... para
cadeirantes.
- As exibi¢cdes cinematograficas acontecerao em dias previamente estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Cultura e Arte
- Nao sera permitida o consumo de qualquer tipo de bebida ou droga no recinto.
- Nao sera permitida a presenca de pessoas portando trajes de banho
- Nao sera permitida a presenca de homens sem camisa
- A participagcado nas exibicbes sera previamente autorizada por meio de cadastro prévio ou
disponibilidade de acento na sala
- As exibi¢des serdo gratuitas, ndo sendo permitida a exigéncia de cobranca de ingressos

7. DAS ATIVIDADES SOCIOCULTURAIS DESENVOLVIDAS
7.1. Adequacgao do espago existente para:
- Adequacéao de Espacos para Exibicao de filmes, documentarios e Treinamentos
- Realizacdo de palestras
- Ministragao de cursos

7.2. Atividades Socioeducativas

As atividades ofertadas no Centro de Cultural deverdo favorecer o desenvolvimento o
conhecimento da arte cinematografica, transformando o senso critico e transformagéo social,
desenvolvendo suas potencialidades através do conhecimento e da arte criando condigbes para
a continua participacao e intervencgao na realidade contemporanea.

8. DAS FORMAS DE ACESSO AO SERVICO |
A entidade parceira apés a adequacdo do espago, com a instalagdo dos equipamentos
necessarios, devera realizar, em dias e horarios designados pela Secretaria Municipal de Cultura
e Arte - SEMCULT, destinados a todos os publicos para as exibigcdes de filmes, documentarios,
palestras, cursos, etc.

\ 9. DA ESTRUTURA FISICA DO ESPAGO
9.1. Espacos existente para adequacao, atualmente conta com: Auditério no Palacio do Café
Conilon com acesso térreo e Espaco da Biblioteca Municipal no 1° andar, com acesso por
escada e acesso por rampa, através da Escola Municipal Chapeuzinho vermelho.

| 10. DO PRAZO DE EXECUGAO |
10.1. O presente Termo de Fomento vigera e sera executado no periodo de 30/08/2024 a
30/11/2024, o mesmo devera ser previsto no Plano de Trabalho apresentado pela OSC.
10.1.1. Em se tratando da vigéncia, o Termo de Fomento podera ser prorrogado por igual
periodo.

11. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
11.1. COMPETE A ADMINISTRAGAO PUBLICA:
11.1.1. Acompanhar e fiscalizar o servigo contratado;
11.1.2. Indicar o responsavel a quem competira 0 acompanhamento das agdes e fiscalizagcdo
do servigo, a qualquer momento, solicitando a Organizacdo da Sociedade Civil, sempre que
achar conveniente, informagdes do seu andamento;
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11.1.3. Prestar informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitadas para a fiel
execugao dos servicos.

11.2. COMPETE A OSC (Organizagao da Sociedade Civil):
11.2.1. Estar devidamente habilitada conforme Lei 13.019/2014;
11.2.2. Atender integralmente as normas e diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal
de Cultura e Arte;
11.2.3. Apresentar prestacdo de contas, por meio de formularios padronizados elaborados
pelo Nucleo Orgamentario, Administrativo e Financeiro da SEMCULT;
11.2.4. A prestacdo de contas também devera conter elementos que permitam ao gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacédo do alcance das
metas e dos resultados esperados;
11.2.5. Manter escrituragao contabil regular;
11.2.6. Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto
no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;
11.2.7. Relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, sendo apresentado
primeiramente a Coordenagdo do Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes da Geréncia de Protecdo Social Especial da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;
11.2.8. Relatério de execucado financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagido com a execugao do objeto.
11.2.9. Dar livre acesso aos servidores dos 6rgéos ou das entidades publicas repassadoras
dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos,
aos documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucao do objeto;
11.2.10. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal;
11.2.11. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execug¢ao do objeto previsto no Termo de
Fomento, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao publica a
inadimpléncia da organizacao da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;
11.2.12. Disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade € o
detalhamento da aplicacédo dos recursos;
11.2.13. Responsabilizar-se pela boa execucao e eficiéncia dos servicos que efetuar, bem
assim, pelos danos decorrentes da realizagdo dos mesmos;
11.2.14. Responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente ao parceiro
publico, ou a terceiros, em virtude de culpa ou dolo na execugao da parceria, independente de
ocorrerem ou nao em areas correspondentes a natureza de seus trabalhos;
11.2.15. Apresentar ao gestor do Termo de Fomento, até o dia util imediatamente anterior ao
inicio da execucado dos servicos, lista contendo os nomes e numeros dos documentos
pessoais inclusive, quando for o caso, do registro no conselho de classe dos profissionais
envolvidos diretamente na execugao dos servigos;
11.2.16. Manter, durante toda a execucdo da parceria os mesmos critérios de seleciao de
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pessoal exigidos quando do primeiro processo de selecdo sempre que houver alteragdo no
quadro de pessoal;

11.2.17. Manter, durante toda a execucao da parceria, as mesmas condicdes de habilitacdo
exigida quando do processo de selegdo, notadamente quanto a regularidade fiscal e
idoneidade financeira;

11.2.18. Promover e contribuir para o aperfeicoamento dos profissionais contratados,
adotando uma gestéo de incentivo a capacitagdo e desenvolvimento pessoal;

11.2.19. Zelar pela qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia,
eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades;

11.2.20. Promover treinamentos em seguranca do trabalho e prevencdo de acidentes,
adotando politica preventiva;

11.2.21. Providenciar abertura de conta corrente no Banco do Estado do Espirito Santo —
BANESTES para movimentagao exclusiva dos recursos, objeto desta parceria, devendo
informar a Secretaria 0 nimero da conta e da agéncia;

11.2.22. Iniciar a execucao efetiva dos servigos no prazo estabelecido no Termo de Fomento;
11.4.23. Executar o Plano de Trabalho de acordo com o conteudo apresentado na inscri¢cao e
selecionado pela comissdo de selegcdo, bem como pelas ag¢des visando a mobilizagdo de
publico e divulgacao. Quaisquer alteracdes de formato e conteudo deverdo ser solicitadas e
autorizadas antecipadamente pela SEMCULT;

11.2.25. Comparecer as reunides presenciais em Sao Gabriel da Palha-ES sempre que
convocado, promovidas pela SEMCULT, em datas a serem definidas posteriormente, para
acompanhamento e discusséo das agdes previstas no Plano de Trabalho;

11.2.26. A entidade é obrigada a apresentar a prestagdo de contas, impreterivelmente, no
prazo de 90 (noventa) dias apds o encerramento do Termo de Fomento;

11.2.27. Executar o servico obedecendo as condi¢des gerais e especificas estabelecidas no
Termo de Fomento e instrugdes fornecidas pela SEMCULT, bem como a legislagao em vigor;
11.2.28. Notificar a SEMCULT, imediatamente e por escrito, quaisquer irregularidades que
venham a ocorrer em fungcdo do cumprimento da execucgao do servico;

11.2.29. Refazer, no prazo determinado pela SEMCULT, quaisquer servigos que estiverem
fora das especificagdes e ndo satisfazerem as condi¢des exigidas no Plano de Trabalho;
11.2.30. Responsabilizar-se por quaisquer danos/prejuizos pessoais e/ou materiais causados
a terceiros ou ao Municipio, decorrentes de sua culpa ou dolo, em razdo da execugao do
servigo;

11.2.31. Transferir para o Patriménio da Secretaria Municipal de Cultura e Cultura, todos os
bens adquiridos com os recursos repassados.

12. DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGCAO

12.1. A SEMCULT indicara 1 (um) Fiscal e 1 (um) Gestor responsaveis pelos relatérios de
cumprimentos das metas estabelecidas pelos indicadores, sendo esta condi¢ao indispensavel a
que se processe 0 pagamento, sendo:

GESTOR:

Nome: ANA NILCE PEREIRA GONGCALVES
Matricula: 000815

CPF: 940.162.677-49

Cargo: Diretora de Cultura

E-mail: sec.culturasgp@gmail.com
Telefone: 27 99911-0861
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FISCAL:

Nome: JULIANO PEREIRA GOMES COSTA

Matricula: 003207

CPF: 104.042.337-08

Cargo: Agente de Arrecadacéo

E-mail: sec.culturasgp@gmail.com

Telefone: 27 99843-6541

12.2. Apés formalmente designado o Fiscal da parceria, devera a entidade atender suas
requisicdes de documentos e visitas in loco as dependéncias do local onde se realizam suas
acdes sempre que solicitado na forma da lei.
12.3. O Fiscal podera no desempenho de sua funcéo requerer ao Gestor que, a critério deste,
sejam convidados a Ihe acompanhar em suas tarefas membros da Comissao de Monitoramento
e Avaliacao, membros de Conselhos ligados a atividade fim da parceria bem como requisitar a
assessoria técnica que entender necessaria.
12.4. Sao as atribuicdes da Comissao de Monitoramento e Avaliagao:
| — Analisar e fiscalizar o andamento das parcerias €,
Il — Homologar relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, contendo:
a) descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;
b) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
c) valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;
d) anadlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pelas
organizagdes da sociedade civil na prestagdo de contas, quando nao for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento ou termo
de fomento;
e) analise dos documentos comprobatérios referente as visitas in loco realizado por esta
Comisséo e,
f) analise dos documentos das auditorias realizadas pelos controles internos e externos,
quando houver, no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.
12.5. Sem prejuizo da publicidade de documentos e atos na consecugéo do objeto da parceria
ficam facultados o acesso aos mesmos e a visita in loco de que trata o subitem 10.2 a
integrantes dos 6rgaos de controle interno e externo do Municipio.
12.6. A fiscalizacdo exercida NAO EXIME em nada a responsabilidade da entidade contratada
das exigéncias citadas.

| 13. DA DOTACAO ORGAMENTARIA

Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo
provenientes da funcional programatica:

Secretaria Municipal de Cultura e Arte

APOIO AS ATIVIDADES VINCULADAS AO TEATRO AMADOR E A CULTURA POPULAR

Dotagao Orgamentaria Fontes 1715000000 e 1716000000, Fichas 315 do orgamento vigente.
R$ 205.586,85 (duzentos e cinco mil, quinhentos e oitenta e seis reais e
Valor R$: oitenta e cinco centavos)

14. DO PAGAMENTO |
14.1. Para desenvolvimento do servigo sera repassado o valor total de R$ 205.586,85 (duzentos
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e cinco mil, quinhentos e oitenta e seis reais e oitenta e cinco centavos).

14.2. O valor do apoio financeiro sera pago em parcela unica, apés a assinatura do Termo de
Fomento;

14.3. Nenhuma despesa podera ser realizada antes ou ap6s o término da vigéncia do Termo de
Fomento cabendo a OSC assumir o custo de tais despesas se realizadas fora dos prazos
fixados;

14.4. Os recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberados em estrita conformidade
com o cronograma de desembolso aprovado, transferidos eletronicamente na conta indicada
pela OSC, nao havendo sob hipétese alguma, antecipacao de pagamento;

14.5. O Municipio reserva-se ao direito de reter os pagamentos a organizagao, caso constatado
qualquer das impropriedades previstas na Lei n® 13.019/2014 e suas alteragdes;

14.6. Caso nao haja a comprovagao do recolhimento das obrigagbes sociais, 0 pagamento sera
suspenso até comprovada sua regularizagao.

\ 15. DO RESPONSAVEL PELAS REFERENCIAS DE COLABORAGAO \
15.1 O presente documento foi elaborado pela Secretaria Municipal de Cultura e Arte, estando
em consonancia com as disposicoes legais e normativas aplicaveis e com o interesse e a
conveniéncia do Municipio. Qualquer modificacdo que afete o presente termo, condigdes e/ou
especificagdes da presente contratacao devera ser objeto de alteracao por escrito com anuéncia
de ambas as partes.

| 16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 Os recursos oriundos desta Lei Complementar deverdo tem incidéncia de impostos no
recebimento de recursos por parte de pessoas fisicas e juridicas, e os entes da Federagao, no
momento da transferéncia de recursos aos beneficiarios selecionados, conforme estabelece Art.
13 da Lei Paulo Gustavo.

16.2 Devera haver a implementacdo desta Lei Complementar, de no minimo, 10% (dez por
cento) do valor originalmente previsto para apoio a projetos, a iniciativas e a espagos que nao
contenham recursos de acessibilidade destinados a pessoas com deficiéncia conforme
estabelece Art. 15 da Lei Paulo Gustavo.

Sao Gabriel da Palha - ES, 05 de agosto de 2024.

ANA NILCE PEREIRA GONCALVES
Presidente da Comissao Especial instituida pela Portaria n® 7.869/2023

JUSSAN TONETTO MENEGATTI

Secretario Municipal de Cultura e Arte

Palacio do Café Conilon, Praca Aurélio Bastianello, Centro | Sdo Gabriel da Palha-ES | CEP 29780 000
Fone/WhatsApp (027) 99654-5170 | E-mail: cultura@saogabriel.es.gov.br



‘%@ PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Ve SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ARTE

ANEXO II
(MODELO DA PROPOSTA DA INSTITUIGCAQ)
(OBS.: este documento devera ser confeccionado em papel timbrado da instituicao)

PROPOSTA DE PROJETO TECNICO Data:
Proponente: CNPJI/CPF:
Titulo: Periodo de Execugao:
Inicio:
Término:

a) Sintese da Agao:

b) Problema:

¢) Justificativa:

d) Objetivo:

e) Publico-alvo:

f) Metodologia:

g) Cronograma de execugao:

h) Recursos Humanos:

i) Recursos Financeiros:

EQUIPE RESPONSAVEL PELO SERVIGOS:

Nome Qualificagao/Fungao Contato

ABRANGENCIA DO PROJETO:

S3o0 Gabriel da Palha/ES, / /

Assinatura do Técnico Responsavel pelo Projeto
Nome completo e CPF
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ANEXO 1lI

(MODELO DE PLANO DE TRABALHO)

PLANO DE TRABALHO

1. Dados Cadastrais

Orgao/Entidade Proponente: CNPJ:

Endereco TEL:

Cidade: CEP:

Conta Corrente n°; Banco: Agéncia: Praca Pagamento:
Nome do Responsavel: CPF:

Cl/Orgao Exp.: Cargo: Funcéo: Matricula:
Endereco:

2. Outros Participes

Nome do Responsavel: CPF:

Endereco: CEP:

3. Descrigcao do Objeto

Titulo do Projeto:

Periodo de Execucao

Inicio:

Término:

IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:

OBJETIVOS:

4. Cronograma de Execucao

Etapa/

Met
¢ Fase

Especificagcao

Indicador Fisico

Duracéao

Unidade

Quantidade Inicio Término

01 01

5. Plano de Aplicagao

Natureza da Despesa

Total Concedente

Cddigo Especificagcao

TOTAL

5.1. Planilha de Aplicacdo dos Recursos
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MATERIAL DE CONSUMO

ESPECIFICAGAO QTDE. | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

TOTAL

SERVICOS DE TERCEIROS

DESCRIGCAO DO ESPECIFICAGAO QUANT | VALOR VALOR
SERVICO UNITARIO TOTAL
TOTAL
6. Cronograma de Desembolso
Concedente Proponente (Contrapartida)

Meta XXXXX/20xx Meta 20XX

7. Declaragao

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Sao Gabriel da Palha - PMSGP, para os efeitos e sob as penas da
Legislacédo vigente, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia
com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragcdo Publica
Municipal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos
orcamentos do Municipio de Sdo Gabriel da Palha, na forma deste Plano de Trabalho,

pede deferimento,
S3o0 Gabriel da Palha/ES, de de 2024

NOME COMPLETO E CPF/ASSINATURA - PRESIDENTE

8. Aprovacao pela Concedente — SEMCULT

Aprovado
S30 Gabriel da Palha, / /

Concedente (Carimbo/Assinatura).
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ANEXO IV
(MODELO DE TERMO DECLARATORIO PESSOA JURIDICA SEM FINS LUCRATIVOS)

Em cumprimento a determinagdes da Lei n°. 13.019/2014, Decreto Municipal n°® 007/2017, para

fins de proposta para celebragédo de Termo de Fomento, a instituigéo: ................. (razao social)
............ , estabelecida na ................ (Endereco Completo) ............., devidamente inscrita no
CNPJsobon®......ccceu.. , DECLARA que conhece e aceita todos os parametros e elementos

para a execuc¢ao do objeto e em particular que:
a) Tem ciéncia e concordancia com as disposi¢cdes previstas na Legislagdo que regem as
parcerias com 6rgdos publicos e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo
de selecéo.
b) N&o estd inserida nas vedacdes previstas no art. 39 da Lei 13.019/2014 e art. 19 do
Decreto Municipal n° 007/2017, para a celebragado de qualquer modalidade de parceria.
c) Nao possui débitos com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal e, que em caso de
dissolucdo da Entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza, que preencha os requisitos do Decreto Municipal 07/2017 cujo
objeto social, preferencialmente seja 0 mesmo da entidade extinta.
d) E Pessoa Juridica de Direito Privado, sem fins lucrativos, possui no minimo, um ano de
existéncia, com cadastro ativo, emitido pela Receita Federal do Brasil, ndo esta impedida de
celebrar parceria com a Administracao Publica e, que comprova o carater, definido nos atos
constitutivos, sua afinidade institucional\l com o objeto da parceria aqui proposta.
e) Possui instalagbes, condigdes materiais e, capacidade administrativa, técnica e operacional
para a execugao da proposta apresentada, no desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, caso seja necessario a
execucgao do objeto pactuado quando for o caso;
f) Que a organizagao nao deve prestagdes de contas a quaisquer 6rgaos ou entidades.

g) Nao emprega menor, conforme disposto no art. 7°, inciso XXXIll, da Constituigdo Federal
de 1988.

h) Que a organizagao e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas no
Decreto Municipal 07/2017.

i) Tem experiencia prévia ou atestado de capacidade técnica emitidos por redes,
organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos de politicas publicas e membros de organizagéo publica ou universidades.

j) Sob as penas do artigo 299 do Cddigo Penal, sdo auténticos os documentos apresentados
conforme requerido e verdadeiro seu conteldo, e que tem consciéncia de que podera ser
processado por crime de falsidade ideoldgica na hipétese de falsear na presente declaragéo
sujeitando-se a pena de reclusdo, de um a cinco anos, € multa.

Por ser a expressao da verdade, eu .......... , Carteira de Identidade n°. ........ , CPF N°. ......... ,
representante legal desta empresa, firmo a presente.

(Local e Data)
(Nome e assinatura do representante legal e carimbo de CNPJ da entidade)

OBS.: A falsidade de declaragao prestada neste documento caracterizara o crime de que trata o art. 299
do Cadigo Penal,(falsidade ideolégica) sem prejuizo do enquadramento em outras figuras penais e das
sangbes previstas no instrumento convocatorio.
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ANEXO VI
(MINUTA DO TERMO DE FOMENTO)

TERMO DE FOMENTO N°. ...... 12024

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SAO GABRIEL DA PALHA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE .........ccccocuveuee E, v

O MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA PALHA, com sede & Praga Vicente Glazar, N°159 na
cidade de Sao Gabriel da Palha/ES, CEP: 29.780000, inscrita no CNPJ sob o n°. 27,.174.143-
0001-76, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ARTE neste ato
representada por seu titular, Sr. ...ccccceeeveeeees , homeado pela Portaria GP/n° .......... , doravante
denominado MUNICIPIO e, de outro lado, a instituicdo ............... , estabelecida na Rua
.................... , inscrita no CNPJ sob o n° ..............., heste ato representada por
.............................. , diretor presidente, portador da Cédula de Identidade n° ................. €,
inscrito no CPF sob o n° ......cccccec.... , residente nNa .......cooooeeeeiiiiiiiieeeeen, —CEP ...c......... -
Bairro ............... ) e -ES, doravante denominada ENTIDADE, resolvem celebrar o
presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014 e pelo Decreto Municipal n° 007, de 19 de janeiro de 2017, consoante o que consta do
processo administrativo n°. ........... 120..., mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUDULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto o desenvolvimento de esforgcos mutuos para
realizagcado do Projeto “............c... ” conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I, que faz
parte do presente instrumento, independentemente de transcrigao.

| CLAUDULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES

2.1. Sem prejuizo de outros previstos na legislagéo, na consecugédo do objeto sdo obrigacdes
dos participes:
2.1.1. DO MUNICIPIO:
2.1.1.1. Liberar os recursos pactuados por meio de transferéncia eletrbnica e em
obediéncia ao cronograma de desembolso;
2.1.1.2. As informacgdes sobre a liberagao de recursos constardo em campo proprio do sitio
eletrénico oficial do Municipio;
2.1.1.3. Indicar expressamente o fiscal e o gestor da parceria;
2.1.1.4. Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria
emitindo os competentes relatérios técnicos e notificando a ENTIDADE na hipétese da
verificagao de irregularidade;
2.1.1.5. Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacao de
evidéncias de irregularidades na execug¢ao do objeto da parceria.
2.1.1.6. Informar com antecedéncia minima de trés dias a ENTIDADE, a ocorréncia de
vistorias “in loco” em suas dependéncias.
2.1.2. DA ENTIDADE:

2.1.2.1. Dar cumprimento ao objeto desta parceria conforme plano de trabalho
apresentado;
2.1.2.2. Divulgar em sitio proprio na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes a presente parceria, contendo, no minimo, as
seguintes informacdes:
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2.1.2.2.1. Data de assinatura e identificacao do instrumento de parceria e do Municipio;
2.1.2.2.2. Seu nome social e seu numero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;
2.1.2.2.3. Descri¢do do objeto da parceria;
2.1.2.2.4. Valor total da parceria e valores liberados;
2.1.2.2.5. Situagcido da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data
prevista para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua
analise e o resultado conclusivo.
2.1.2.2.6. O valor total da remuneragcdo da equipe de trabalho, as fungbes que seus
integrantes desempenham e a remuneracao prevista para o respectivo exercicio;
2.1.3. manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica conforme plano de
execucao financeira;
2.1.4. manter escrituragao contabil regular;
2.1.5. responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;
2.1.6. responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execuc¢ao do objeto previsto neste Termo de Fomento,
néo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da
ENTIDADE em relagao ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria
ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;
2.1.7. prestar contas dos recursos recebidos;
2.1.8. Somente realizar compras ou a contratagdo de servigos em valores compativeis com
aqueles praticados pelo mercado local, sempre precedido de cotagdes decorrentes de trés
fontes de precos distintas.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS ‘

3.1. Para execucdo do presente Termo de Fomento o MUNICIPIO repassara @ ENTIDADE,
conforme cronograma pactuado, recursos financeiros que totalizam R$ 208.538,25 (duzentos e
oito mil, quintos e trinta e oito reais e vinte cinco centavos).

3.2. O MUNICIPIO transferira os recursos em favor da ENTIDADE mediante transferéncia
eletrbnica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.
3.3. Se a previsao de inicio do uso dos recursos financeiros desta parceria for igual ou superior
a um més é obrigatéria a sua aplicagao em caderneta de poupanca de instituicdo oficial, ou em
fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou ainda operacdao de mercado aberto lastreada
em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagao estiver prevista para prazos menores.
3.4. Os rendimentos das aplicagdes financeiras serao, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacéo de
contas exigidos para os recursos transferidos.
3.5. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serao liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:
3.5.1. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da ENTIDADE em relagao a obrigacdes aqui estabelecidas;
3.5.2. Quando a ENTIDADE deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos 6rgéos de controle.
3.6. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
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realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente do MUNICIPIO.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORGAMENTARIA

4.1. Os recursos a serem utilizados para consecucgao do objeto sdo provenientes de Fontes
1715000000 e 1716000000, Fichas 314 e 315 do orgamento vigente.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGCOES

5.1. Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos para:
5.1.1. Finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho, ainda que em carater de
emergéncia;
5.1.2. Realizacao de despesas em data anterior ou posterior a vigéncia da parceria;
5.1.3. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias;
5.1.4. Pagamento de juros, multas ou correcdo monetaria, inclusive referentes a obrigagdes
cumpridas fora do prazo, com recursos da parceria, salvo se decorrentes de atrasos do
MUNICIPIO na liberagdo de recursos financeiros.
5.1.5. Remunerar, com recursos da parceria, cénjuge, companheiro ou parente, em linha reta
ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que
exerga, no MUNICIPIO, cargo de natureza especial, cargo de provimento em comissao ou
funcao de direcao, chefia ou assessoramento.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E PRORROGAGAO
6.1. A presente parceria vigera entre 30/08/2024 a 30/12/2024.
6.1.1. O prazo de vigéncia desta parceria podera ser prorrogado mediante proposta da
ENTIDADE devidamente justificada e formulada no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu
término.
6.1.2. O requerimento de prorrogagdo de vigéncia do termo de parceria que envolva a
transferéncia de recursos devera ser acompanhado de um plano de trabalho que contemple o
periodo a ser prorrogado e os documentos que atestem a manutengdo da regularidade
juridica e fiscal da proponente
6.1.3. A prorrogacao devera ser formalizada por meio de termo aditivo, a ser celebrado pelos
participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilagdo de prazo,
sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou
efeitos financeiros retroativos.
6.2 Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros o MUNICIPIO promovera a
prorrogacao do prazo de vigéncia da parceria por certiddo de apostilamento, independentemente
de proposta da ENTIDADE, limitado o prazo de prorrogacdo ao exato periodo do atraso
verificado.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

7.1. Apds formalmente designado o FISCAL da parceria devera a ENTIDADE atender suas
requisicdes de documentos e visitas in loco as dependéncias do local onde se realizam suas
acdes sempre que solicitado na forma da lei.
7.1.1. O FISCAL podera no desempenho de sua fungao requerer ao GESTOR que, a critério
deste, sejam convidados a lhe acompanhar em suas tarefas membros da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, membros de Conselhos Sociais ligados a atividade fim da
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parceria bem como requisitar a assessoria técnica que entender necessaria.
7.2. Sem prejuizo da publicidade de documentos e atos na consecugao do objeto da parceria,
ficam facultados o acesso aos mesmos e a visita in loco de que trata o subitem 7.1 a integrantes
dos 6rgdos de controle interno e externo do MUNICIPIO.

CLAUSULA OITAVA — DA INTERVENGAO ADMINISTRATIVA |

8.1. Na hipdtese de inexecugdo do objeto por culpa exclusiva da ENTIDADE, o MUNICIPIO
poderda, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagao, por
ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugao
das metas ou atividades pactuadas:

8.1.1. Retomar os bens publicos em poder da ENTIDADE parceira, qualquer que tenha sido a

modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

8.1.2. Assumir a responsabilidade pela execug¢do do restante do objeto previsto no plano de

trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser

considerado na prestacado de contas o que foi executado pela ENTIDADE até o momento em

que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1. A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante solicitagao
fundamentada da ENTIDADE ou sua anuéncia, desde que nao haja alteracao de seu objeto, da
seguinte forma:

9.1.1. Por termo aditivo para:
9.1.1.1. Ampliagéo de até 30% (trinta por cento) do valor global;
9.1.1.2. Redugéo do valor global, sem limitagcdo de montante;
9.1.1.3. Prorrogacgao da vigéncia, observada a clausula sétima deste termo.
9.1.1.4. Alteracado da destinacdo dos bens remanescentes.

9.1.2. Por certidao de apostilamento nas demais hipéteses de alteragao, tais como:
9.1.2.1. Utilizacdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execugao da parceria;
9.1.2.2. Ajustes da execucgao do objeto da parceria no plano de trabalho, ou
9.1.2.3. Remanejamento de recursos sem a alterag&o do valor global.

9.1.24. Para indicagdo dos créditos orcamentarios de exercicios futuros
independentemente de anuéncia da ENTIDADE.

| CLAUSULA DECIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS
10.1. A ENTIDADE prestara contas da regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de até
90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria.
10.1.1. O Gestor da parceria podera determinar a ENTIDADE que faga a prestacao de contas
parcial relativa a repasses realizados, observado o prazo suficiente para o cumprimento de
metas a que estes se referem.
10.1.1.1. Na hipétese da prestacdo de contas parcial deverdao ser apresentadas as
informagbes e documentos a que se refere a subclausula 10.2, conforme o caso.
10.2. A prestacdo de contas apresentada pela ENTIDADE devera conter elementos que
permitam concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢cao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre
outros, das seguintes informagdes e documentos:
10.2.1. Extrato da conta bancaria especifica;

Palacio do Café Conilon, Praca Aurélio Bastianello, Centro | Sdo Gabriel da Palha-ES | CEP 29780 000
Fone/WhatsApp (027) 99654-5170 | E-mail: cultura@saogabriel.es.gov.br



’%;:; PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO v
S SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ARTE

10.2.2. Relatério de execugado do objeto, elaborado pela ENTIDADE, contendo as atividades
ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados;
10.2.3. Relatério de execugao financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto, na
hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.
10.2.4. Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados
da ENTIDADE e numero do instrumento da parceria;
10.2.5. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
10.2.6. Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
10.2.7. Relagao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
10.2.8. Lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.
10.3. Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.
10.4. O MUNICIPIO considerar4 ainda em sua andlise os seguintes relatérios elaborados
internamente, quando houver:
10.4.1. relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucgéo da parceria;
10.4.2. relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangcados durante a execug¢ao do Termo de Fomento.
10.5. Constatada irregularidade ou omissao na prestagcédo de contas sera concedido prazo de 10
(dez) a 30 (trinta) dias, por notificagao, para a ENTIDADE sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacao conforme a complexidade do objeto.
10.6. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao e o vicio nao
sendo corrigido o Gestor da parceria informara o ocorrido no prazo maximo de 3 (trés) dias a
autoridade administrativa competente, adotara as providéncias para apuracdo dos fatos,
identificagdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos
da legislacao vigente.
10.7. As prestagbes de contas serdo avaliadas:
10.7.1. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
10.7.2. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta
de natureza formal que nao resulte em danos ao erario;
10.7.3. Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
10.7.3.1. Omissao no dever de prestar contas;
10.7.3.2. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no  plano de
trabalho;
10.7.3.3. Danos ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;
10.7.3.4. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
10.8. Quando a prestagédo de contas for avaliada como irregular, exaurida a fase recursal, se
mantida a decisao, a ENTIDADE podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario
seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico.
10.8.1. Para as agbes compensatorias devera ser apresentado um novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito neste termo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.
10.9. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo de
contas, a ENTIDADE deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestacdo de contas.
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| CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANGOES

11.1. Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
n° 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a ENTIDADE as seguintes sanc¢des:
11.1.1. Adverténcia;
11.1.2. Suspensdo temporaria da participagdo em Termo de Fomento e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo do MUNICIPIO
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;
11.1.3. Declaragao de inidoneidade para participar de Termo de Fomento ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicido ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade.
11.1.3.1. A reabilitacdo sera concedida sempre que a ENTIDADE ressarcir o MUNICIPIO
pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com base na
subclausula 11.1.2.
11.2. As sangbes de suspensdo temporaria e declaragdo de inidoneidade sdo de competéncia
exclusiva de Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacado ser requerida apds dois anos de
aplicacéo da penalidade.
11.3. A aplicacdo de penalidade decorrente de infragédo relacionada a execucéo desta parceria
prescreve em cinco anos contados a partir da data da apresentagao da prestacao de contas.
11.4. A prescrigao sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracao da
infracao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES

12.1. Para os fins deste ajuste consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucdo do
objeto, mas que a ele n&o se incorporam.
12.1.1. Equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos eventualmente
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razao
deste Termo de Fomento.
12.2. Os bens remanescentes derivados desta parceria serdo de propriedade da ENTIDADE e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a ENTIDADE restando aqui formalizada a
promessa de transferéncia da propriedade ao MUNICIPIO, na hipétese de sua extingdo.
12.3. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderédo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra ENTIDADE que se proponha a fim igual ou
semelhante ao da ENTIDADE donataria, quando, apés a consecugdo do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,
12.3.1. Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execug¢do de objeto igual ou semelhante
ao previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

13.1. O presente Termo de Fomento podera ser:
13.1.1. Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade
dessa intengao;
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13.1.2. Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:
13.1.2.1. Utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
13.1.2.2. Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
13.1.2.3. Constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer
documento apresentado; e
13.1.2.4. Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragéao de
Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICIDADE

A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragao ou
ampliacdo da execucao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagao do
respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pelo
MUNICIPIO no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS CONDIGOES GERAIS

15.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:
15.1.1 As comunicagbes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por
correspondéncia fisica ou eletrbnica.
15.1.2. As partes indicarao no ato da assinatura deste termo os seus enderecos eletronicos
pelos quais receberdao as comunicacoes.
15.1.2.1. Na hipotese de os mesmos serem alterados, tal modificacdo devera ser
comunicada no prazo de 24 horas de forma oficial, devidamente autuado neste processo.
15.1.2.2. As comunicagdes serao consideradas regularmente recebidas quando enviadas
ao e-mail expressamente indicado pelas partes.
15.2. Documentos de quaisquer naturezas resultantes de transmissao eletrénica ndo poderao se
constituir em pecgas de processo €, 0s respectivos originais deverao ser encaminhados no prazo
de cinco dias;
15.3. As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste Termo de Fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

| CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CONDUTA ETICA

16.1. As Partes declaram que conhecem e comprometem-se a observar e cumprir, onde quer
que seja e perante a qualquer empresa, 6rgao, entidade ou terceiros, em que se apresentem em
nome ou no interesse de qualquer uma das partes, as normas de conduta profissional abaixo
definidas, que visam a garantir a condugdo das suas atividades com ética e dentro da
integridade.
16.1.1. Todas as regras e condigdes norteadoras da relagdo estabelecida entre as Partes
deverado estar reduzidas por escrito, devendo ser objeto de aditivo contratual quaisquer
alteragdes que se fagam necessarias.
16.1.2. As partes, por seus integrantes, diretores administrativos, executivos, seniores,
funcionarios, representantes legais, terceiros que possam agir em seu nome, bem como
quaisquer parentes proximos dessas pessoas, com quaisquer capacidades pessoais,
comerciais ou de qualquer outra natureza, nao poderdo manter relagdes com nenhum
funcionario publico ou de empresa privada ou qualquer autoridade publica, pessoa agindo em
capacidade oficial, partido politico, funcionario de partido ou candidato a cargo politico do
Brasil, caso tal ato possa representar perigo de influéncia ilegal sobre os processos oficiais de
tomada de decisdes.
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16.1.3. As partes comprometem-se, ainda, a:
16.1.3.1. Prestar obediéncia as leis, ao sistema legal, as diretrizes e regulamentos
aplicaveis, evitando violagdes puniveis, bem como aplicacdo de multas e outras
penalidades;
16.1.3.2. Preservar a imagem das Partes, comportando-se de maneira adequada e com
urbanidade;
16.1.3.3. Respeitar a dignidade pessoal, privacidade e os direitos pessoais de todos os
individuos, com os quais mantenham relagoes;
16.1.3.4. Nao oferecer e nem receber vantagem monetarias ou de qualquer outro tipo a
terceiros, de maneira ilicita e que nado se justifique pela natureza da atividade
desenvolvida;
16.1.3.5. Agir com honestidade, lealdade, integridade, respeitando os principios da boa-fe,
evitando conflitos de interesse reais e aparentes, nos ambitos pessoal e profissional;
16.1.3.6. Elaborar relatérios e registros precisos e verdadeiros e de acordo com os
principios de contabilidade apropriados;
16.1.3.7. Nao utilizar mao-de-obra infantil ou submeter seus empregados a condigdes de
trabalho subumanas;
16.1.3.8. Agir de forma responsavel e de boa-fé, com o devido cuidado, competéncia,
prudéncia e diligéncia, sem deturpar fatos ou permitir que seus proprios julgamentos e
decisbes sejam subordinados ou guiados por consideracdes diversas daquelas
determinadas pelo presente termo;
16.1.3.9. Promover o comportamento ético de forma proativa, como parceiro responsavel.

| CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONCILIAGAO E DO FORO

17.1. Ocorrendo controvérsias na execucdo desta parceria as partes buscardo o apoio da
PROCURADORIA GERAL do Municipio para a mediagdo do conflto e a sua solugdo
administrativa.

17.2. Nao sendo alcangada a conciliagdo administrativa as partes elegem o foro a Vara da
Fazenda Publica Municipal de Sdo Gabriel da Palha — Comarca da capital do Estado do Espirito
Santo, para dirimir os conflitos decorrentes da execucao desta parceria.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em
02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus
juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Sao Gabriel da Palha-ES, .......... de i, de 2024.

NOME
Secretario Municipal de Cultura e Arte

NOME
Prefeito Municipal

ENTIDADE
Representante Titular da Entidade
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