PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipal de Cultura e Arte

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2025

SELECAO DE EMPRESA PARA REALIZAR CONSULTORIA, SERVICO DE PARECERISTA E
AUXILIO NA EXECUGAO DOS RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC - PNAB

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E ARTE, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico
para Contratagio de EMPRESA PARA CONSULTORIA, ASSESSORIA, SERVICO DE
PARECERISTA, AVALIAGOES E JULGAMENTOS E AUXILIO NA EXECUGAO DOS
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC-PNAB.

1. OBJETO

1.1 Constitui objeto deste Edital o credenciamento de objetivando a contratacdo de empresa
especializada na prestagdo de servigos de consultoria, assessoria, servico de pareceristas,
avaliagdes e julgamentos e assessoria na elaboragdo de instrumentos necessarios a
operacionalizacgao integral e implementagao da Politica Nacional Aldir Blanc—PNAB, como editais e
outros instrumentos, que servirdo de referéncia para elaboracdo do processo de selecdo e
contemplacgéo dos recursos da Politica Nacional Aldir Blanc- PNAB a disposi¢cao desse municipio,
e sera regido pelas disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/2021, suas alteragdes e demais legislagao
posterior.

1.2 Este edital visa, conforme Lei n° 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco
regulatério do fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n°
11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Agdes
Afirmativas e Acessibilidade).

1.3 O credenciamento e a posterior prestagao de servigos nao gerardao qualquer vinculo funcional
ou obrigacéo trabalhista para com a Prefeitura de Sao Gabriel da Palha.

1.4 Analisar os projetos inscritos na Politica Nacional Aldir Blanc - PNAB, de acordo com os quesitos
definidos nas legislagbes pertinentes, bem como realizar a adequada fundamentacao;

1.5 Analisar minuciosamente a planilha de custos enviada, a fim de verificar a compatibilidade do
preco indicado e o prego praticado no mercado em projetos similares, para que n&o haja
superfaturamento;

1.6 Assinar parecer, atas e outros documentos de registro da selegcdo, sempre quenecessario;

1.7 Participar de reunides de alinhamento previamente agendadas pela Secretaria e Comissao
Especial nomeada através da Portaria N° 9.692/2025 publicada em 06/03/2025 no DOM-ES Edi¢ao
N° 2.716, nomeada para acompanhar a execugao e utilizagao dos recursos da Politica Nacional
Aldir Blanc-PNAB no ano de 2025, caso necessario;

1.8 Manter sigilo sobre qualquer informagéo constante do processo de avaliagao, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa;

1.9 Observar todas as especificacbes e quantidades definidas no termo de referéncia e minuta
contratual, partes integrantes deste edital.

2. VALORES
2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ R$ 13.159,17 (treze mil, centro e cinquenta
€ nove reais e dezessete centavos).

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotagao Orgamentaria:

PROGRAMA / ATIVIDADE: 000002000072.1339227232.249 — APOIO AS ATIVIDADES
VINCULADAS AO TEATRO AMADOR E A CULTURA POPULAR.

ELEMENTO DE DESPESA: 33903600000 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
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Ficha: 0000317 — Fonte 17190000000
ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
Ficha: 0000318 — Fonte 17190000000

VALOR TOTAL: R$ 13.159,17 (treze mil, centro e cinquenta e nove reais e dezessete centavos).

2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade orgamentaria
suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER
3.1 Poderéo participar do processo as pessoas juridicas interessadas que atenderem atodas as

exigéncias contidas neste Edital e seus anexos;

3.2 A participagéo dos profissionais neste credenciamento implica a aceitagédo integral e irrestrita
das condi¢des estabelecidas neste edital;

3.2 A participagdo presume que a empresa possui toda documentagdo e preenche todos os
requisitos estabelecidos para a referida contratacao.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, interessados que se
enquadrarem em uma ou mais das situagdes a seguir:

I. Empresas que tenham membros que estejam cumprindo as penalidades previstas na Lei Federal
14.133/2021;

Il. Empresas que tenham membros que seja servidor efetivo ou comissionado vinculado a
administracdo municipal, bem como seus cénjuges/companheiros e parentes até o terceiro grau;
IV. Aquele que se enquadre nos casos impeditivos do disposto na Lei n® 14.133/2021 e alteragdes;
V. Estejam cumprindo penalidade prevista no Art. 12 da Lei 8.429/92, desde que no quadro
societario da pessoa juridica seja socio majoritario e caso a condenacao tenha sido especificamente
em relacao a proibicao para contratar com a Administracao.

5. PRAZO PARA SE INSCREVER

ETAPA PRAZO
1. Langamento dos Edital 31/03/2025
2. Prazo de impugnagao 02/04/2025
3. Inscrigbes até 04/04/2025
4. Julgamento das inscri¢cdes 07/04/2025
5. Publicacao do Resultado Preliminar 08/04/2025
6. Apresentacao de recursos da decisao 10/04/2025
7. Divulgacgao do resultado do Credenciamento 11/04/2025
8. Assinatura do Contrato de Execucgao 14/04/2025

6. APRESENTACAO DE PROPOSTA

6.1 Os Interessados devem PROTOCOLAR por meio de fisico o pedido de inscricdo em envelope
lacrado com a Indicagdo do Nome da Empresa, Indicacao de Inscricao no Edital de N° 003/2025 da
PNAB, enderecado a Secretaria Municipal de Cultura e Arte — SEMCULT, no Setor de Protocolo
Geral da Prefeitura, na sede da Prefeitura Municipal localizada na Pracga Vicente Glazar, 159, Bairro
Gléria, Sdo Gabriel da Palha/ES, CEP: 29.780-000, com funcionamento de segunda a quinta-feira
das 12:00h as 18:00horas e sexta-feira das 07:00h as 13:00h, contendo a seguinte documentacao
obrigatoria com a documentacgao obrigatéria de que trata oitem 6.2.

6.2 Os interessados devem enviar a seguinte documentagao para formalizar sua proposta:
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I. Proposta formal de realizagao dos trabalhos pleiteados;

Il. Copia de documento de identificagao oficial do representante legal da empresa;

lll. Cépia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), caso a numeragao deste nao esteja incluida na
copia do RG ou da CNH do representante legal da empresa;

IV. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

V. Certiddes negativas de débito, municipal, estadual, Federal, trabalhista e FGTS;

V1. Habilitagdo juridica;

VII. Qualificagdo Financeira - (Atestado de Faléncia)

VIII. Documentagéo comprobatdria em relagéo as informagdes apresentadas no curriculo (copias
de certificados e diplomas que comprovem a formagao académica, além de documentos que
comprovem atuagdo profissional na area cultural pretendida, como portfélio com
publicagbes/reportagens e declaragdes autenticadas de instituigdes reconhecidas na area cultural
sobre contratagdes e servigos prestados);

IX. Declaragao formal, sob as penas da lei, de que n&o é servidor efetivo ou ocupante de cargo em
comissao na Prefeitura de Sao Gabriel da Palha/ES e que n&o é cbnjuge ou possui vinculo de
parentesco até o terceiro grau com os servidores da Secretaria Municipal de Cultura e Arte.

6. 3 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,conteddo
dos arquivos e informagdes de seu projeto.

6.4 O proponente interessado em efetuar a inscricado no processo de credenciamento € a Unica
responsavel pelos é6nus decorrente da apresentagéo, qualidade visual, conteudo dos arquivos e
informagdes apresentadas.

6.5 A irregularidade dos documentos apresentados, mesmo que verificada a qualquer tempo, em
especial na ocasido da assinatura da ordem de execugao de servigos, acarretara a cassagao da
inscricao e descredenciamento.

7. DA HABILITAGAO E CLASSIFICAGAO

7.1 A habilitacdo dos interessados sera feita individualmente pelos membros da Comissao
Julgadora, que procedera a verificagdo da documentagao e sua compatibilidade com as exigéncias
deste Edital e decidira pelo credenciamento no prazo de até 02 (dois) dias corridos.

7.2 O resultado preliminar sera homologado pela Secretaria Municipal de Cultura e Arte e publicado
no Diario Oficial dos Municipios (ioes.dio.es.gov.br/dom) e no site institucional da prefeitura.

7.3 Contra decisdo da Comissado Especial nomeada através da Portaria N° 9.692/2025 publicada
em 06/03/2025 no DOM-ES Edi¢ao N° 2.716, nomeada para acompanhar a execugao e utilizagdo
dos recursos da Politica Nacional Aldir Blanc-PNAB no ano de 2025, cabera recurso fundamentado
a Secretaria Municipal de Cultura e Arte, a ser apresentado em um prazo de 02 (dois) dias corridos
a contar da publicagao do resultado preliminar, considerando-se para inicio da contagem o primeiro
dia util posterior a publicagao, nao cabendo recurso administrativo da decisdo da Comissao antes
do inicio da contagem do prazo.

7.4 Os recursos devem ser enviados pelo Email: sec.culturasgp@gmail.com, devendo ser
observado o prazo estabelecido no item 7.4 deste edital.

7.5 O julgamento de recursos sera submetido a apreciacdo do Secretario Municipal de Cultura e
Arte.

7.6 O Resultado final do processo, apds decididos todos os recursos, contendo oscandidatos
habilitados para credenciamento, serd publicado no Diario Oficial dos Municipios
(https://ioes.dio.es.gov.br/dom) e no site da Prefeitura de S&o Gabriel da Palha/ES
(www.saogabriel.es.gov.br).

8. DOS CRITERIOS DA CLASSIFICAGAO
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8.1 A Comissao Julgadora ira verificar a coeréncia da documentagao apresentada pelo proponente.
8.2 Os inscritos habilitados serdo credenciados, compondo uma lista classificatéria, sendo adotado
o sorteio como critério objetivo de distribuicado da demanda.

8.3 Em todas as situagdes sera exigido atuagdes prévias como parecerista em projetos culturais
submetidos as Leis de Incentivo Fiscal de ambito municipal, estadual e/ou federal, devendo a
experiéncia profissional ser comprovada ainda nos moldes do item “9” do termo de referéncia
(atestados), parte integrante deste edital.

8.4 A exigéncia que trata o item anterior € em razao da complexidade e urgéncia na aplicagao dos
recursos, considerando que a experiéncia prévia, € motivo que da mais credibilidade e seguranca
na execugao dos servicos a serem prestados, uma vez que a area de atuagao de avaliagao cultural
€ bem especifica.

9. DA CONTRATAGAO

9.1 Apds a publicagao do resultado do processo de credenciamento no Diario Oficial dos Municipios
(ioes.dio.es.gov.br/dom), os credenciados serdo convocados para recebimentoda Ordem de
Servico, de acordo com a conveniéncia e necessidade da Secretaria, se houver demanda,
respeitados os critérios estabelecidos neste Edital.

9.2 A convocagao para a contratacao do servigo sera efetuada mediante e-mail enderegado ao
credenciado que devera em 02 (dois) dias corridos apresentar:

I. Habilitagao Juridica,

Il. Qualificacdo Econdmico-financeira,

lll. as certidées de Regularidade Fiscal (Certidao Negativa de débitos junto a Receita Federal
- www.receita.fazenda.gov.br); junto a Receita Estadual www.fazenda.es.gov.br;

IV. Certiddo Negativa Municipal e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas -
www.tst.jus.br/certiddo);

V. Certidao de Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS; e
VI. indicagao de banco, agéncia e niumero da conta bancaria especifica em nome da pessoa fisica.
No caso de inscricado como MEI, indicagao de banco, agéncia e nimero da conta bancaria especifica
em nome da pessoa juridica com CNPJ do MEI.

9.3 E de responsabilidade do credenciado acompanhar as comunicacdes enviadas a seue-mail.
9.4 Ultrapassado o prazo indicado no item 9.2 sem que o credenciado envie a documentagao ou se
a documentagao vier incompleta ou irregular, a Secretaria ira convocar outro credenciado.

9.5 O credenciado que nao atender a convocagao, sem justificativa fundamentada seradeslocado
da lista de classificagéo para o ultimo lugar.

9.6 O ndo atendimento com justificativa fundamentada ndo promovera seu deslocamentoda lista de
classificagao.

9.7 A comprovacdo da Regularidade Fiscal é condicdo necessaria a execugdo dostrabalhos e a
efetivagdo do pagamento pela prestagao do servigo

9.8 Estando de acordo a documentagao, sera o contrato instrumentalizado por meio deordem de
execucgao de servico.

9.9 Os credenciados poderao ser contratados enquanto vigente o credenciamento.

10. DAS CONDIGCOES DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

10.1 As analises técnicas serdo realizadas conforme especificagdes e quantidades definidas no
item “3” do termo de referéncia, parte integrante deste edital.

10.2 O servigo de parecer, quando viavel, podera ser fornecido de forma online, devendo o parecer
ser encaminhado para a Secretaria.
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10.3 A empresa estara apita realizar as avaliagbes apos a assinatura do contrato e iniciara o
julgamento dos projetos no prazo de 02 (dois) dias corridos contados a partir do recebimento do
montante de inscrigbes (projetos).

10.4 O prazo de que trata o item anterior pode ser prorrogado em igual prazo, desde que
devidamente fundamentado.

10.5 Os esclarecimentos e analises prestados pelos pareceristas, apos a emissdo doparecer, nao
dardo ensejo a nova remuneragao

11. DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

11.1 O pagamento sera efetuado 70% (setenta por cento) apds a assinatura do contrato, com o
inicio dos trabalhos de assessoria, participagdo de evento presencial e julgamento de projetos.
11.2 Segunda parcela de 30% (quarenta por cento) apds o julgamento dos projetos e encerrada a
fase de prestacao de contas dos agentes culturais junto ao municipio.

11.3 Se houver alguma incorregao na Nota Fiscal, a mesma sera devolvida ao contratado para
corregao, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera contadoa partir da data de
apresentagdo na nova Nota Fiscal, sem qualquer 6nus ou corregdo a ser paga pela Contratante.
11.4. E expressamente proibido o pagamento de qualquer sobretaxa em relagdo ao pagamento
estabelecido e aceito na ordem de servico.

12. DAS OBRIGAGOES

12.1 DO CREDENCIADO

a. Manter-se, durante a contratacdo, em compatibilidade com todas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacao exigidas no edital de credenciamento, respeitando os principios administrativos da
legalidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia;

b. Analisar os projetos inscritos e documentos de habilitagdo nos editais realizados pelo Municipio
para Politica Nacional Aldir Blanc-PNAB, de acordo com os quesitos definidos nas legislacdes
pertinentes, bem como realizar a adequada fundamentacao;

¢. Analisar minuciosamente a planilha de custos enviada, a fim de verificar a compatibilidade do
preco indicado e o prego praticado no mercado em projetos similares, para que nao haja
superfaturamento;

d. Assinar parecer, atas e outros documentos de registro da selecao, sempre quenecessario;

e. Participar de reunides de alinhamento previamente agendadas pela Secretaria, caso necessario;
f. Manter sigilo sobre qualquer informagado constante do processo de avaliagdo, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa;

g. Comunicar formalmente a Secretaria Municipal de Cultura e Arte os motivos de ordem técnica
que impossibilitem a conclusdo do parecer, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis do
término do prazo estabelecido para entrega do parecer, indicando novo prazo para entrega, que
sera submetido a aprovacao.

h. Estar disponivel para eventual consultoria que a Secretaria achar necessaria até o prazo final de
execucgao dos projetos selecionados pelo edital.

12.2 DA CONTRATANTE

a. Disponibilizar ao parecerista as informacgdes necessarias a execugcao dos servicos;

b. Dar ciéncia ao parecerista, por escrito, de qualquer anormalidade que se verificar na prestacéo
dos servigos, cabendo a contratante corrigir as atecnias verificadas;

¢. Remunerar os servigos prestados pela assessoria e pareceristas;

d. Promover as acgdes de fiscalizagdo necessarias ao fiel cumprimento da prestagcédo dos servicos.

13. DA RESCISAO
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13.1 A rescisdo da ordem de servigo, que constituird o instrumento do ajuste, podera ocorrer nas
hipéteses e condigdes previstas na Lei n° 14.133/2021.

14. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1 O atraso injustificado na execugao do ajuste sujeitara o credenciado contratado a aplicagéao
de multa de mora, nas seguintes condi¢des:

l. Fixa-se a multa de mora em 0,5 % (cinco por cento) por dia de atraso, a incidir sobre o valor total
da Ordem de Servico;

Il. A aplicagdo da multa de mora ndo impede que a Prefeitura de Sdo Gabriel da Palha/ES rescinda
unilateralmente o ajuste e aplique as outras sangdes previstas neste edital de acordo com a
legislagdo que o rege.

lll. Pela inexecucgao total ou parcial do contrato, o contratado estara sujeito as penas previstas neste
Edital.

14.2 Para efeito deste Edital, por inexecugao parcial compreende-se:

a. nado cumprimento do prazo para entrega da analise pelo contratado;

b. ndo atendimento de solicitacdo formulada pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
tempestivamente.

14.3 A inexecugao total compreende a nao entrega da analise técnica pelo contratado.

14.4 Respeitados o contraditério e a ampla defesa, estara o credenciado sujeito as seguintes penas,
além daquelas previstas em outros diplomas legislativos:

a. Adverténcia;

b. Suspensao temporaria das atividades relativas ao credenciamento;

¢. Descredenciamento;

d. Suspensao temporaria de participagdo em processo de credenciamento e impedimentode
contratar com a Administracdo Publica Municipal, direta ou Indireta, por prazo nao superior a 02
(dois) anos;

e. Declaracéo de inidoneidade para contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢gdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que seraconcedida sempre que
0 contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancdo aplicada com base na alinea anterior.

14.5 As sancgdes previstas no item 14.4 podem ser aplicadas cumulativamente.

14.5.1 Quando declarada a inidoneidade do contratado, a autoridade competente submetera sua
decisao a Secretaria Municipal de Cultura e Arte, a fim de que, se confirmada, tenha efeito perante
a Administragao Publica Municipal.

14.5.2 Nao confirmada a declaracao de inidoneidade, competira ao credenciador, por intermédio de
sua autoridade competente, decidir sobre a aplicagdo ou n&o das demais modalidades
sancionatérias.

14.6 As sancgbes administrativas somente serdo aplicadas mediante regular processo
administrativo, assegurada a ampla defesa e o contraditorio, observando-se as seguintesregras:

a. Antes da aplicagao de qualquer sangdo administrativa, o érgdo promotor do credenciamento
devera notificar o credenciado, facultando-lhe a apresentacao de defesa prévia;

b. A notificacdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento,
ou ainda outro meio eletrénico que comprove a ciéncia do notificado, indicando, no minimo: a
conduta do credenciado reputada como infratora, a motivagdo para aplicacdo da penalidade, a
sangao que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razdes de defesa;

c. O prazo para apresentagao de defesa prévia sera de 03 (trés) dias corridos a contar da intimagao,
exceto na hipétese de declaragdo de inidoneidade, em que o prazo sera de 05 (cinco) dias
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consecutivos, devendo, em ambos o0s casos, ser observada a regra da Lei Federal n°.
14.133/2021;

d. O credenciado comunicara ao 6rgao promotor deste credenciamento as mudangas de endereco
ocorridas no curso deste procedimento e da vigéncia do ajuste, considerando- se eficazes as
notificagdes enviadas ao local anteriormente indicado, na auséncia da comunicagao;

e. Oferecida a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua apresentagéo, o 6rgao
promotor do credenciamento proferira decisdo fundamentada e adotara as medidas legais cabiveis,
resguardado o direito de recurso do credenciado, que devera serexercido nos termos da Lei Federal
n°. 14.133/2021;

f. O recurso administrativo a que se refere a alinea anterior sera submetido a analise da
Procuradoria Geral do Municipio.

14.7 Os montantes relativos as multas moratérias aplicadas pela Administragdo poderdo ser
cobrados judicialmente ou descontados dos valores devidos ao contratado, relativos as parcelas
efetivamente executadas do contrato.

14.8 Em qualquer caso, se apos o desconto dos valores relativos as multas restar valor residual em
desfavor do contratado, € obrigatéria a cobranga judicial da diferenca.

14.9 Constatacio a qualquer tempo, de adulteracao ou falsificacdo dos documentos apresentados
ensejard a aplicacdo da penalidade de suspensdo temporaria do direito de contratar com a
Administracéo Publica.

15. DA VIGENCIA DO EDITAL E DO CREDENCIAMENTO

15.1 Este Edital tera vigéncia a partir da data de sua publicagéo, por no maximo 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado, pelo prazo legal de acordo com a legislagao que o rege.

15.2 O Edital estara disponivel aos interessados através dos enderecos eletronicos: Diario Oficial
dos Municipios (https://ioes.dio.es.gov.br/dom), no site da Prefeitura de Sao Gabriel da Palha
(https://saogabriel.es.gov.br).

15.3 A revogacao deste edital independera de prévia publicacdo, podendo ser porconveniéncia ou
oportunidade, utilizando-se os mesmos meios empregados ao tempo de sua edigio, e dependera
de justificativa fundamentada.

15.4 A avaliagdo dos documentos referentes as inscrigbes sera realizada em até 02 (dois) dias
corridos, contados a partir da data do recebimento dos documentos na plataforma Mapa Cultural,
quando serdo analisados, seguindo-se a organizacdo de listas dos credenciados, observada
sempre a impessoalidade como principio essencial.

15.5 Antes de efetuar a inscricao no processo de credenciamento, o interessado devera conhecer
o Edital em sua integra e certificar-se de que preenche os requisitos exigidos.

15.6 Os credenciados integrardo o Banco de Pareceristas da Secretaria e poderao serconvocados
para contratacdo, a qualquer tempo, de acordo com a area cultural em que oparecerista foi
credenciado, e de acordo com a necessidade da Administracdo Publica, avaliada a conveniéncia,
oportunidade e disponibilidade financeira orgamentaria.

15.7 A Secretaria Municipal de Cultura e Arte se reserva o direito de convidar outros profissionais
para atuarem como pareceristas, na ocorréncia dos seguintes casos:

I. Quando nao houver inscri¢cdes suficientes no Edital de Credenciamento;

Il. Quando nao houver profissional com o perfil adequado ao projeto especifico;

lll. Quando houver desisténcia de participacdo ou pendéncias na documentagdo necessaria a
contratacdo e n&o houver suplentes credenciados.

15.8 O credenciamento de parecerista ndo implica na obrigatoriedade de disponibilizagdo de
projeto(s) ao credenciado, nem acarreta direito a remuneragéo a qualquer titulo, ficando qualquer
pagamento condicionado a efetiva prestagao dos servigos no atendimento da demanda de projetos
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inscritos na Politica Nacional Aldir Blanc - PNAB, no ambito do Municipio de Sao Gabriel da
Palha/ES.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 O credenciado ¢é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase deste credenciamento. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata
desclassificagao do proponente que o tiver apresentado, ou,caso tenha sido credenciado, a rescisao
do pacto e da autorizagao de fornecimento, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

16.2 Nao sera concedida nenhuma forma de indenizagao pela nao utilizagdo dos servigos do
profissional credenciado, ndo contratado para avaliagao técnica e de mérito cultural mediante ordem
de servico.

16.3 O credenciamento ndo gera nenhum direito subjetivo a contratagao.

16.4 Os casos omissos serao decididos pela Secretaria Municipal de Cultura e Arte.

16.5 Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar este edital em caso de identificagdo de
alguma irregularidade, devendo protocolar o pedido até 01 (um) dia antes do prazo de inicio das
inscricdes.

16.6 O pedido de impugnacado, devidamente justificado, deve ser enviado para o Email
sec.culturasgp@gmail.com. A Secretaria decidira sobre o pedido em até 03 (trés) dias e
encaminhara resposta por Email ao cidadao.

16.7 Pedidos de esclarecimentos acerca deste Edital poderao ser apresentados formalmente, em
documento enviado para o Email sec.culturasgp@gmail.com devendo ser informado o niumero
deste edital, os quais serdo respondidos no prazo de até 02 (dois) dias uteis, por e-mail
sec.culturasgp@gmail.com.

16.8 Este Edital sera publicado no Diario Oficial dos Municipios (https://ioes.dio.es.gov.br/dom), no
site da Prefeitura de Sao Gabriel da Palha (https://saogabriel.es.gov.br).

Sao Gabriel da Palha-ES, 18 de margo de 2025.

JOSE LUIZ VIAL
Secretario Municipal de Cultura e Arte

CASSIO PEREIRA XAVIER DA SILVA
Presidente da Comissao Especial Portaria N° 9.692/2025
Politica Nacional Aldir Blanc-PNAB no ano de 2025
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ANEXO UNICO
MINUTA DE CONTRATO

1 PREAMBULO

1.1 CONTRATANTES: O MUNICIiPIO DE SAO GABRIEL DA PALHA/ES, com sua sede na Praca
Vicente Glazar, n°. 159, Gldria, nesta Cidade, inscrito no CNPJ sob o n°. 27.174.143/0001-76, a
seguir denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX COM
sede na Rua xxxxxxxxxxxxxxx, inscrita no CNPJ sob 0 n° xxxxxxxxxxx Email XXXXXXXXXXX, a
seguir denominada simplesmente CONTRATADA.

1.2 LOCAL E DATA: Lavrado e assinado nesta Cidade, na Pracga Vicente Glazar, n°. 159, Gléria,
sede da Prefeitura Municipal de Sdo Gabriel da Palha, no dia 25 do més de agosto do ano de 2023.
1.3 REPRESENTANTES: Representa o CONTRATANTE, o Senhor TIAGO ROCHA, Prefeito
Municipal, brasileiro, casado, enfermeiro, residente na Avenida Francisco Rondelli, n° 483,
Cachoeira da Onca, nesta Cidade, inscrito no CPF/MF sob o n°. 104.745.757-13 e a CONTRATADA,
o Senhor xxxxxxxxxx, brasileiro, divorciado, socio-diretor, residente na Rua XXXXXXXXXX,
CEP.xxxxxxxxx, inscrito no CPF sob 0 XxXXXXXXXXX.

1.4 FUNDAMENTO: O presente contrato tem como fundamento Lei 14.133/2021, Lei n°
14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n°® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto
n°® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrugao
Normativa MINC n°® 10/2023 (Agbes Afirmativas e Acessibilidade).

2 DO OBJETO

2.1 OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestacao de servicos de assessoria,
servico de pareceristas, avaliacdes e julgamentos e auxilio na execugdo dos recursos e assessoria
no diagnostico das agdes, elaboragdo de instrumentos necessarios a operacionalizagdo integral e
implementacado da Politica Nacional Aldir Blanc-PNAB, como editais e outros instrumentos, que
servirdo de referéncia para elaboragao do processo de selecdo e contemplacido dos recursos da
PNAB a disposi¢cdo desse municipio, e sera regido pelas disposicdes da Lei Federal n° Lei
14.133/2021, Lei n°® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento
a cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de
Fomento) e na Instrucao Normativa MINC n°® 10/2023 (A¢des Afirmativas e Acessibilidade), suas
alteragdes e demais legislagdo posterior, através da Secretaria Municipal de Cultura e Arte do
Municipio de Sdo Gabriel da Palha-ES.

2.2 Consiste o objeto do presente contrato:

a) Assessoria, Consultoria quanto a aplicagao e execugao dos recursos da Politica Nacional Aldir
Blanc-PNAB.

b) OrientagGes e esclarecimentos sobre os procedimentos a serem seguidos, desde a fase de
preparagao do edital até a conclusdo do processo, em fase de prestagcéo de contas.

c) Auxilio na elaboragéo e reviséo de editais e termos de execugdo cultural, para garantir que
estejam em conformidadecom a legislagao aplicavel e que protejam os interesses da administracao
publica.

d) Avaliagao dos pedidos de escrigao, fase de projetos.

e) Analise de recursos e impugnagdes eventualmente apresentados por proponentes. Avaliando
os argumentos apresentados, verificar a legalidade das decisbes tomadas e preparar as respostas

ou pareceres a serem encaminhados aos érgaos competentes.
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f) Gerenciamento de riscos juridicos relacionados aos procedimentos. Garantindo que os riscos
legais sejam minimizados e que a administracdo publica esteja protegida contra eventuais
contingéncias juridicas.

g) Composicao de equipe de pareceristas com notério saber nas diferentes linguagens artisticas
para analise e avaliagao dos projetos inscritos e docuemntacao.

h) Suporte ao acompanhamento e ao monitoramento dos processos e das propostas apoiadas;

i) Monitorar as inscrigdes a fim de atender metas dedistribuicdo geograficas e de segmentos de
acordo com os publicos alvos estabelecidos. Fazer intervengdes casonecessario a fim de garantir
as metas estabelecidas.

j) Monitorar os pareceristas a fim de garantir prazos e metas de produtividade bem como suporte
a eventuais duvidasque os mesmos possam ter.

k) Analisar os dados obtidos no processo de divulgagao, inscri¢des e contemplados a fim de gerar
informacdes e indicadores culturais a subsidiar novos mapas culturais,perfis socioeconémicos e
publicos alvos desta e de futuras politicas publicas para o setor.

1) Elaboragao de relatério final com avaliagao geral de impacto e resultados do processo com
painéis de apresentagao dos dados obtidos.

m) Assessoria na prestagéo de contas do municipio aoMinistério da Cultura.

3 DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

3.1 Os servigos serdo prestados conforme cronograma acordado entre a Administragcdo e
habilitado apds o término de todos os tramites e observado os limites previstos na legislacao.

3.2 Para melhor atendimento e entendimento as necessidades do Municipio de Sao Gabriel da
Palha, os servigos prestados devem, também, estar em acordo com as descrigdes e objetivos a
seqguir:

a) Auxiliar e monitorar a implementagao da Politica Nacional Aldir Blanc-PNAB por meio da
elaboracdo e acompanhamento de toda fase interna e externa da referida lei no Municipio de Sao
Gabriel da Palha.

b) Facilitar a comunicagdo com os proponentes, informatizar e trazer transparéncia a todo o
processo de selegao e avaliagdo dos projetosapresentados.

c¢) Selecionar profissionais, pessoas fisicas e/ou Microempreendedores Individuais-MEI, residentes
ou ndo em Sao Gabriel da Palha, para compor o grupo de pareceristas membros da banca
examinadora, que exercera asatividades de analise, classificacdo e emissao de parecer técnico
sobre os projetos culturais apresentados, aprovados, selecionados e financiados com recursos da
Politica Nacional Aldir Blanc-PNAB.

3.3 E vedada a participacdo de todos aqueles que integram o quadro de funcionarios da Secretaria
de Cultura e Arte (incluindo-se os terceirizados, efetivos e ocupantes de cargos comissionados que
tenham vinculos diretos com a Secretaria de Cultura Arte) e do Conselho Municipal de Cultura
envolvidos diretamente na execucao de atividades referentes a Politica Nacional Aldir Blanc-PNAB
junto com a Administracdo, bem como seus respectivos cénjuges/companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, podendo a contratacao ser cancelada em
qualquer fase.

3.4 E vedada a contratacdo de pareceristas que também sejam proponentes ou integrantes de
propostas e projetos apresentados aos editais da Politica Nacional Aldir Blanc-PNAB no Municipio
de Sao Gabriel da Palha-ES, bem como seus respectivos cOnjuges e parentes consanguineos e
afins até segundo grau.

3.5 Somente o profissional contratado podera realizar a prestagcdo de servico de analise dos
projetos, ndo sendo permitida a designacgao a terceiros cujaocorréncia estara sujeita a penalidades
cabiveis.
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3.6 E reservado a Secretaria de Cultura e Arte o direito de convidar outros profissionais para compor
bancas de avaliagdo de projetos financiados com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc-PNAB,
na ocorréncia dos seguintes casos:

a) Se nao existirem ou se nao existirem suficientes profissionais que atendam aos requisitos
minimos para prestagao do servigo;

b) Se houver desisténcia de participagdo ou pendéncias na documentagdo necessaria a
comprovacao da experiéncia e qualificagdo do profissional.

4 DO PAGAMENTO

4.1 O pagamento sera efetuado 70% (setenta por cento) na contratagao.

4.2 Segunda parcela de 30% (quarenta por cento) apds o julgamento dos projetos e encerrada a
fase de prestagao de contas dos agentes culturais junto ao municipio.

4.3 Se houver alguma incorregdo na Nota Fiscal, a mesma sera devolvida ao contratado para
corregao, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera contadoa partir da data de
apresentagdo na nova Nota Fiscal, sem qualquer 6nus ou corregdo a ser paga pela Contratante.
4.4 E expressamente proibido o pagamento de qualquer sobretaxa em relacdo ao pagamento
estabelecido e aceito na ordem de servico.

5 DA DOTAGAO
5.1- As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo por conta das seguintes dotacdes
orcamentarias:

a) PROGRAMA / ATIVIDADE: 000002000072.1339227232.249 — APOIO AS ATIVIDADES
VINCULADAS AO TEATRO AMADOR E A CULTURA POPULAR.

ELEMENTO DE DESPESA: 33903600000 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

Ficha: 0000317 — Fonte 17190000000

ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

Ficha: 0000318 — Fonte 17190000000

6 DOS PRAZOS

6.1 O prazo de vigéncia do contrato sera fixado a partir da data da sua assinatura e tera a duracao
de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, pelo prazo legal de acordo com a legislacéo.

6.2 O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado a critério da CONTRATANTE se
entender ser conveniente para a administracdo, observando o disposto na Lei Federal n°
14.133/2021, suas alteragdes e demais legislagao posterior.

7 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1 Os servicos objeto, deverdo ter inicio, apds a assinatura do Contrato mediante recebimento
Assinatura do Contrato junto Departamento de Compras e Contratos;

7.2 A Contratada devera estar a inteira disposi¢cao da Contratante e disponibilizar pessoal de sua
equipe para fins de acompanhamento/esclarecimento, durante o periodo de vigéncia do contrato,
mantendo contato presencialmente ou via email;

7.3 Manter durante toda a execug¢ao do objeto contratual, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas por Lei;

7.4 Todas as despesas envolvidas na execugdo dos servigos, sobretudo, com transporte,
hospedagem e alimentagdo, correrao inteira e exclusivamente por conta da CONTRATADA;

7.5 Utilizar profissionais habilitados, substituindo-os nos casos de impedimentos fortuitos, de
maneira que ndo prejudiquem o bom andamento e a boa prestagao dos servigos;
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7.6 Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a
CONTRATADA nao devera, mesmo apdés o término do contrato, sem consentimento da
CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer documentos ou informagdes oriundas da execugao do
contrato;

7.7 Corrigir de imediato as deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela CONTRATANTE;

7.8 Arcar com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou terceiros, por ineficiéncia ou
irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos envolvidos na execugao do objeto
contratual, inclusive, respondendo pecuniariamente;

7.9 Pagar seus empregados e/ou prestadores de servigo no prazo previsto em lei, sendo também
de sua responsabilidade o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam
sobre a prestagao dos servigos contratados, ficando excluida qualquer solidariedade da Prefeitura
Municipal de Sdo Gabriel da Palha-ES, por eventuais autuagdes administrativase/ou judiciais.

8 DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

8.1 A CONTRATANTE se obriga a proporcionar a CONTRATADA todas as condi¢gdes necessarias
ao pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a
Legislagdo em que se fundamenta o presente contrato.

8.2 Fiscalizar e acompanhar a execugao do objeto contratual;

8.3 Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugao do objeto
contratual, diligenciando nos casos que exigirem providéncias corretivas;

8.4 Providenciar os pagamentos a CONTRATADA a vista das Notas Fiscais/Faturas devidamente
atestadas pelo setor competente, conforme estabelecido no item 4.

9 DA FISCALIZACAO

9.1 Este contrato sera peca de acompanhamento e fiscalizacao pelo servidor JULIANO PEREIRA
GOMES COSTA, Matricula n° 003207, membro da Comissao Especial nomeada através da
Portaria N° 9.692/2025 publicada em 06/03/2025 no DOM-ES Edicdo N° 2.716, nomeada para
acompanhar a execuc¢ao e utilizacdo dos recursos da Politica Nacional Aldir Blanc-PNAB no ano de
2025.

10 DAS PENALIDADES

10.1 A CONTRATADA devera observar rigorosamente as condi¢cdes estabelecidas para o
fornecimento do objeto deste contrato, sujeitando-se as penalidades constantes na legislacao que
rege a presente contratagéo.

10.2 Se a CONTRATADA ensejar o retardamento da execugao deste objeto, falhar ou fraudar na
execugao do objeto pactuado, comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedida de licitar e contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo de até 2 (dois) anos, sem
prejuizo das multas previstas neste Contrato e das demais cominacées legais.

10.3 Pela inexecugao total ou parcial do compromisso assumido, o Municipio de Sao Gabriel da
Palha podera aplicar a empresa contratada, garantida a prévia defesa, as sangdes, previstas na
legislacdo que rege a presente contratagdo., bem como multas pecuniarias estabelecidas neste
instrumento contratual.

10.4 Os casos de multa obedecerao aos seguintes parametros:

a) Fica estabelecida a multa cominatéria de 10% (dez por cento) sob o valor global do contrato, a
ser aplicada em caso de infringéncia de qualquer das clausulas contratuais celebradas, no presente
instrumento e/ou da proposta apresentada;
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b) Pelo ndo cumprimento do objeto apds a assinatura do contrato, sera aplicada multa de 5% (cinco
por cento) sobre o valor global do contrato, em cada ocorréncia, limitado a 15%, e nessa hipétese,
podera ainda a Administracdo Municipal rescindir o contrato.

10.5 A aplicacdo das multas previstas nesta Clausula independera de qualquer interpelacéo,
notificagdo ou protesto judicial, sendo exigivel desde a data do ato, fato ou omissao que lhe tiver
dado causa.

10.6 As multas e demais penalidades aqui previstas serdo aplicadas, sem prejuizo das sangdes
civis ou penais cabiveis, ou de processo administrativo e/ou judicial, quando for o caso.

10.7 A CONTRATADA sera cientificada por escrito pela Secretaria Municipal de Cultura e Arte, para
o recolhimento da multa aplicada, que devera efetivar dentro do prazo improrrogavel de 10 (dez)
dias consecutivos dessa comunicacdo e o valor da multa recolhido a através de DAM emitido pelo
Departamento competente no Municipio de Sdo Gabriel da Palha.

10.8 Dentro do prazo acima estabelecido, a CONTRATADA podera, se desejar, recorrer, devendo
nesta hipotese, o requerimento de recurso ser protocolizado dentro do mesmo prazo.

10.9 O valor da multa podera ser descontado do crédito em favor da contratada, sendo que caso o
valor da multa seja superior ao crédito existente a diferenga sera cobrada na forma da lei.

10.10 As multas e outras sancdes aplicadas s6 poderdo ser relevadas, motivadamente e por
conveniéncia administrativa.

10.11 As sangdes poderao ser aplicadas cumulativamente com as demais penalidades previstas na
lei;

10.12 Além das multas aplicadas podera ser apresentada declaragédo de inidoneidade para licitar
ou contratar com Administragao publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢céo, ou até que
seja promovida a reabilitagcao perante a autoridade que aplicou a penalidade, o que sera concedido
sempre que o Contratado ressarcir a Prefeitura pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sancao aplicada. A sancdo “declaracao de inidoneidade” é de competéncia exclusiva da
Prefeitura Municipal de Sdo Gabriel da Palha, Estado do Espirito Santo, facultado a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista ao processo,
podendo a reabilitagao ser requerida apds 02 (dois) anos de sua aplicagéo.

10.13 Caso ocorra qualquer situacdo de inadimpléncia por parte da empresa contratada
principalmente no municipio de Sao Gabriel da Palha, esta estara sujeita as penalidades previstas
na legislacao que rege a presente contratagao, suas alteragdes e demais legislagédo posterior, bem
como nas demais legislacdes pertinentes ao assunto.

11 DA RESCISAO DO CONTRATO

11.1 A inexecucgdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei, bem como a aplicacdo das multas e penalidades previstas neste
instrumento.

11.2 Constitui motivos para rescisao deste contrato:

a) O nado cumprimento de clausulas contratuais, especificagbes ou prazos;

b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

¢) A lentiddo no seu cumprimento, levando a administracdo a comprovar a impossibilidade, da
conclusao do fornecimento dos prazos estipulados;

d) O atraso injustificado no inicio da execucao dos servigos;

e) A paralisacao dos servigos sem justa causa e previa comunica¢ao a administracao;

f) A subcontratacao total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contrato com outrem, a cessao
ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, sem a devida
autorizacao do CONTRATANTE;
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g) O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execugao, assim como a de seus superiores;

h) O cometimento reiterado de faltas na execugao, anotadas na legislacao que rege a presente
contratagao.

i) A decretacao de faléncia, ou instauracao de insolvéncia civil;

j) A dissolugao de sociedade;

k) A alteragédo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo da
CONTRATANTE, prejudique a execugao do contrato;

I) Razdes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, justificada e determinada
pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada o CONTRATANTE e
exaradas no processo administrativo que se refere o contrato;

m) A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucao do contrato.

a.3 A rescisdo do contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos especificos enumerados
neste contrato, ou razdes de interesse publico justificado;

b) Amigavel, por acordo entre as partes e reduzido a termo no processo, desde que haja
conveniéncia para a Administracao;

c¢) Judicial, nos termos da legislacao.

d) A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo descrita e
fundamentada da Prefeitura Municipal de Sao Gabriel da Palha.

11.4 Em caso algum a Prefeitura pagara indenizagdo a CONTRATADA por encargos resultantes da
Legislacédo Trabalhista, Previdenciaria, Fiscal e Comercial, bem como aqueles resultantes de atos
ilicitos praticados pela CONTRATADA e seus prepostos a terceiros, e nem estara sujeita as
indenizacbes provenientes de atos ou fatos que venham a ocorrer em desacordo com as normas
de seguranga do trabalho.

11.5 A deciséo da autoridade competente, relativa a rescisdo do contrato, devera ser precedida de
justificativa fundamentada, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

12 DA LEGISLACAO APLICAVEL

12.1 Os casos omissos nesse Contrato serao resolvidos aplicando a legislagdo que rege a presente
contratacdo, suas alteragcdes e demais legislagdo posterior e demais legislagdes aplicaveis a
espécie, no que couberem.

13 DA PUBLICAGAO

13.1 O presente Contrato sera publicado, em resumo, na Imprensa Oficial, dando-se cumprimento
ao disposto na legislagdo que rege a presente contratagdo, suas alteragdes e demais legislacao
posterior, correndo a despesa por conta da CONTRATANTE.

14 DO FORO

14.1 Para as questdes suscitadas e ndo resolvidas administrativamente, fica eleito o Foro da
Comarca de Sao Gabriel da Palha, Estado do Espirito Santo, com expressa renincia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as duvidas oriundas do presente instrumento.

E, por estarem justos, combinados, assinam o presente instrumento apods lido e achado conforme
na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Sao Gabriel da Palha-ES, em (dia) de (més) de 2025.
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TIAGO ROCHA
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

XXXXXXKXXXXKXXX
CONTRATADA

TESTEMUNHAS: CPF:
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