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Governadoria do Estado

Decretos

DECRETO N° 0507-S, DE 15 DE ABRIL DE 2020.

Abre a Secretaria de Estado de Mobilidade e Infraestrutura o Crédito
Suplementar no valor de R$ 314.370.195,10 para o fim que especifica.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 91, inciso III da Constituicdo Estadual, e
tendo em vista a autorizagdo contida no art. 69, inciso III da Lei N°© 11.096,
de 08 de janeiro de 2020, e o que consta do Processo N° 2020-]JJVKZ;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto a Secretaria de Estado de Mobilidade e Infraestrutura o
Crédito Suplementar no valor de R$ 314.370.195,10 (trezentos e quatorze
milhdes, trezentos e setenta mil, cento e noventa e cinco reais e dez
centavos), para atender a programacgao constante do Anexo I.

Art. 2° Os recursos necessarios a execucdo do disposto no Artigo 1° serdo
provenientes do superavit financeiro apurado no balango patrimonial do
exercicio de 2019 na fonte 0107 - Royalties, Participagdo Especial e Fundo

Especial do Petréleo

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Anchieta, em Vitdria, aos 15 dias do més de abril de 2020, 199°
da Independéncia, 132° da Republica e 486° do inicio da Colonizagdo do

Solo Espiritossantense.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

ALVARO ROGERIO DUBOC FAJARDO
Secretario de Estado de Economia e Planejamento

ROGELIO PEGORETTI CAETANO AMORIM
Secretario de Estado da Fazenda

FABIO NEY DAMASCENO
Secretario de Estado de Mobilidade e Infraestrutura
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RESUMO DO ATO ASSINADO
PELO GOVERNADOR

DECRETO N°
15.04.2020.

0508-S, DE

TORNAR SEM EFEITO o Decreto
n° 0500-S, de 14/04/2020,
publicado no Diario Oficial de
15/04/2020.

Protocolo 577579

DECRETO N° 4629-R, DE 15 DE
ABRIL DE 2020.

Dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia
de salde publica decorrente do

coronavirus (COVID-19) de reducdo
de circulagdo e aglomeragdo de
servidores publicos nos o6rgdos
e entidades do Poder Executivo
Estadual e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art.
93, incisos I e III da Constituicdo
Estadual,

Considerando que a saude ¢é
direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais
e econOmicas que visem a reducdo
do risco de doenga e de outros
agravos e ao acesso universal
e igualitario as acdes e servigos
para sua promogdo, protecdo e
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recuperagao, na forma do art. 196
da Constituicdo da Republica;
Considerando a Declaragdo de
Emergéncia em Saude Publica de
Importancia Internacional pela
Organizagdo Mundial da Saude
em 30 de janeiro de 2020,
em decorréncia da Infecgdo
Humana pelo novo coronavirus
(COVID-19);

Considerando a Portaria n° 188/
GM/MS, de 3 de fevereiro de
2020, que Declara Emergéncia
em Saude Publica de Importancia
Nacional - ESPIN, em decorréncia
da Infecgdo Humana pelo novo
coronavirus (COVID-19);
Considerando o Decreto n° 4593
- R, de 13 de margo de 2020,
que dispde sobre o estado de
emergéncia em saude publica
no Estado do Espirito Santo e
estabelece medidas sanitérias e
administrativas para prevencao,
controle e contengdo de riscos,
danos e agravos decorrentes do
surto de coronavirus (COVID-19) e
da outras providéncias;
Considerando a necessidade
da implementagdo de medidas
de reducdao de circulagdo e de
aglomeragcdo de pessoas para
prevenir a disseminacdo do novo
coronavirus (COVID-19) no Estado;
Considerando, finalmente, o dever
da Administracdo Publica Estadual
de resguardar a saude de servidores
publicos e usuarios dos servigos
publicos diante da pandemia do
novo coronavirus (COVID-19);

DECRETA:

CAPITULO I
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 10 Ficam definidas neste
Decreto medidas de redugdo
de circulagdo e aglomeragdo
de servidores publicos a serem
observadas pelos o6rgdos e
entidades da Administragdo Publica
Direta, Autarquica e Fundacional
do Estado do Espirito Santo, em
decorréncia da Pandemia do novo
coronavirus (COVID-19).

Art. 2° S3o medidas de que trata
este Decreto, em ordem crescente
de prioridade:

I - a concessdo de férias de oficio a
servidores publicos que possuem 02
(dois) ou mais periodos aquisitivos
vencidos e acumulados;

II - o estimulo da concessdo de
férias a servidores publicos que
manifestem interesse em goza-

las, e possuem um Uunico periodo
aquisitivo vencido;

III - a garantia da possibilidade de
concessdo de férias a servidores
publicos que manifestem interesse
em gozar férias decorrentes de
periodo aquisitivo vincendo e em
curso;

IV - a designacdao excepcional e
temporaria de servidores publicos
do grupo de risco para trabalho
remoto;

V - a observagao de regras especiais
de afastamento laboral a servidores
publicos eventualmente expostos
a0 novo coronavirus (COVID-19); e
VI - a implementagdo, de forma
equilibrada, do Regime Excepcional
de Revezamento de Jornada de
Trabalho Presencial e Remoto aos
servidores publicos remanescentes.
Paragrafo Unico. Cada d&rgdo e
entidade definird estratégia de
gestdao de pessoas, de modo a
garantir que as medidas elencadas
nos incisos do caput tenham
prevaléncia e sejam aplicadas a
rotina administrativa, de acordo
com a ordem de prioridade fixada.

CAPITULOII
DA CONCESSAO DE FERIAS

Art. 39 Serdo concedidas férias
de oficio aos servidores publicos
com 02 (dois) ou mais periodos
aquisitivos vencidos, independente
de agendamento prévio em escala.
Paragrafo Unico. Incluem-se dentre
os servidores publicos abarcados
pelo caput os que completarem
um segundo periodo aquisitivo e
acumulado de férias no curso da
vigéncia deste Decreto.

Art. 40 Serdo concedidas férias aos
servidores publicos que tenham
periodos aquisitivos implementados
e manifestem interesse em goza-
las, independente de agendamento
prévio em escala.

Art. 5° Fica garantida, a titulo de
antecipagdo, a possibilidade de
concessdo de férias aos servidores
publicos relativas a periodo
aquisitivo vincendo e em curso.
Paragrafo Unico. As férias
antecipadas de que trata o caput
s6 poderdo ser concedidas aos
servidores publicos que tiverem
completado, no minimo, um 01
(ano) de efetivo exercicio em seus
cargos publicos.

Art. 6° Ficam vedadas a interrupgao
e a suspensdo das férias agendadas
em escalas ja publicadas para o
exercicio do ano de 2020.
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Art. 79 O disposto nos arts. 3°
a 6° ndo se aplica aos servidores
publicos localizados em:

I - unidades de saude, incluindo,
dentre outros, hospitais publicos
e Hemocentros;

II - unidades prisionais e de
internacao socioeducativa;

III - unidades que operem em

regime de plantdo ou cujas
atividades, por quaisquer
motivos, nao admitam

paralisacdo; e

IV - setores cujas atividades
sejam definidas, pela autoridade
maxima do érgdo ou entidade,
como imprescindiveis para seu
adequado funcionamento.

CAPITULO 111
DO TRABALHO REMOTO PARA
SERVIDORES PUBLICOS DO
GRUPO DE RISCO

Art. 80 Fica estabelecida
para o0s servidores publicos
do grupo de risco do novo

coronavirus (COVID-19),
mediante requerimento formal,
a possibilidade de designacao
excepcional e temporaria para
trabalho remoto.

§ 10 Ndo serda permitida a
designacdo de que trata o caput
em prol de servidor publico
que possuir 02 (dois) ou mais
periodos aquisitivos de férias
vencidos e acumulados.

§ 20 Na hipdtese do caput, fica
dispensado o cumprimento das
exigéncias previstas no Regime
de Teletrabalho instituido pela
Lei Complementar n® 874, de 14
de dezembro de 2017.

§ 39 Caberad a chefia imediata
orientar o servidor publico que
estiver no regime de que trata
o caput sobre as atividades a
serem desenvolvidas, a fim de
preservar a prestacdo de servigos
de competéncia do setor.

§ 49 A designacdo temporaria
de que trata o caput, para
servidores publicos localizados
em setores prestadores de
servicos publicos essenciais,
dependera da adogdo prévia, pela
autoridade maxima do 6rgdo ou
entidade, de medidas especificas
de reducdo da exposicdao ao risco
ao contagio ao novo coronavirus
(COVID-19), dentre as quais a
mudanca proviséria delocalizagao
setorial, e da comprovagao
justificada de insuficiéncia ou de
inviabilidade dessas providéncias
para os fins propostos, podendo
a autorizagdo para atuagdo no
trabalho remoto ser revista a
qualquer tempo.

§ 50 Para os fins previstos neste
artigo, sao considerados setores
prestadores de servigcos publicos
essenciais:

I - unidades de salde, incluindo,
dentre outros, hospitais publicos
e Hemocentros;

II - unidades prisionais e de
internacao socioeducativa;

III - unidades que operem em

regime de plantdo ou cujas
atividades, por quaisquer
motivos, ndo admitam

paralisagao; e
IV - setores cujas atividades

sejam definidas, pela autoridade
maxima do 6rgao ou entidade,
como imprescindiveis para seu
adequado funcionamento.

§ 60 Sdo considerados no grupo
de risco do novo coronavirus
(COVID-19) 0s servidores
publicos:

I - gestantes e lactantes;

IT - com idade igual ou superior

a 60 (sessenta) anos, com
comorbidade atestada; e
III - portadores de doengas

respiratorias cronicas ou
comprometedoras de imunidade,
devidamente comprovadas por
laudo médico.

§ 7° As servidoras publicas
referidas no inciso I do § 6° serdo
obrigatoriamente designadas
temporariamente para trabalho
remoto, independente do 6rgado
e setor nos quais localizadas.

§ 8° Para os servidores publicos
referidos nos incisos II e III do §
69, a designagdo temporaria para
trabalho remoto fica condicionada
a anuéncia da Chefia imediata, e
quando localizados em setores
prestadores de servigos publicos
essenciais, também dependera
da comprovagdo de adogao das
medidas previstas no § 49,

CAPITULO 1V
DAS MEDIDAS DE AFASTAMENTO

LABORAL
Art. 9° Os servidores publicos
que estabeleceram contato

com pacientes suspeitos ou
confirmados do novo coronavirus
(COVID-19), inclusive colegas
de trabalho, mas que nado
apresentam sintomas tipicos da
doenca, sera exigido, além dos
cuidados habituais de higiene
das maos, o uso permanente de
mascara cirargica no ambiente
de trabalho por 14 (catorze)

dias.
Art. 10. Os servidores publicos
que coabitam com paciente

suspeito do novo coronavirus
(COVID-19), ainda que nao
apresentem sintomas tipicos da
doenca, deverdo se afastar do
ambiente do trabalho por 07
(sete) dias.

Paragrafo uUnico. Apds o decurso
do prazo previsto no caput, o
quadro clinico e epidemioldgico
do coabitante sera reavaliado
e, confirmada a infeccdo pelo
novo coronavirus (COVID-19) do
paciente coabitante, o prazo de
afastamento serd prorrogado por
mais 07 (sete) dias.

Art. 11. Fica adotado para
os servidores publicos o)
Protocolo de Isolamento
Domiciliar da Secretaria de
Estado da Saude - SESA por

14 (catorze) dias aos casos de
sindromes gripais, sem sinais de
gravidade, independentemente
de confirmagdo laboratorial,
definidos em ato médico dentro
da rede publica e privada.

Art. 12. Os servidores publicos
que retornarem de viagens
internacionais ou de navios de
cruzeiros deverdao permanecer
em trabalho remoto no seu
domicilio, até o 7° (sétimo dia)
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contados da data de seu retorno
ao Estado do Espirito Santo.

Pardgrafo Unico. A viagem e
a data de retorno deverdo ser

comprovadas imediatamente
ao término do periodo de
afastamento, no momento de

comparecimento ao trabalho.
CAPITULO V
DO REGIME EXCEPCIONAL DE
REVEZAMENTO DE JORNADA
DE TRABALHO PRESENCIAL E
REMOTO

Art. 13. Aos servidores publicos
nao alcangados pelas disposigbes

elencadas nos incisos I a V
do artigo 29 deste Decreto
fica estabelecido o Regime

Excepcional de Revezamento de
Jornada de Trabalho Presencial
e Remoto, a fim de minimizar
aglomeragbes e circulagdo nos
prédios publicos.

§ 10 Cada Chefia imediata
promoverd a divisdo de suas
equipes, de forma equilibrada,
em cada unidade administrativa
dos o6rgdos e entidades, para
a designacdo em trabalho
presencial e remoto alternados,
garantindo a prestacdo
ininterrupta do servigco publico
e observadas, para os que
trabalharem de seus domicilios,
as disposicdes contidas nos §§
20 e 39 do art. 8° deste Decreto.
§ 2° Devera a autoridade maxima
do o6rgdo ou entidade exigir o
comparecimento presencial de,
ao menos, 01 (um) servidor por
setor, e adotar todas as medidas
necessarias para garantir que
0 regime de revezamento nao
acarrete prejuizos a continuidade
dos servigos publicos.

Art. 14. O Regime Excepcional
de Revezamento de Jornada de
Trabalho Presencial e Remoto
ndo se aplica a:

I - unidades de ensino da rede
publica estadual;

II - unidades de salde, incluindo,
dentre outros, hospitais publicos
e Hemocentros;

III - unidades prisionais e de
internagdo socioeducativa;

IV - unidades que operem em

regime de plantdo ou cujas
atividades, por quaisquer
motivos, nao admitam
paralisacdo; e

V - setores cujas atividades

sejam definidas, pela autoridade
maxima do 6rgdo ou entidade,
como imprescindiveis para seu
adequado funcionamento.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 15. Fica, excepcionalmente,
suspensa a obrigatoriedade de
realizagdo do Censo Bianual
(recadastramento) para os
servidores publicos.

Paragrafo Unico. Ato da Secretaria
de Estado de Gestdo e Recursos
Humanos definira novo periodo
de realizagdo do recadastramento
para os servidores publicos
compreendidos pelo caput.

Art. 16. Fica, excepcionalmente,
diferido no ano de 2020, o
prazo de encerramento do ciclo

de afericdo de desempenho
individual do servidor efetivo,
instituido pelo Decreto n°® 4.215-
R, de 29 de janeiro de 2018,
para o dia 31 de maio de 2020.
Paragrafo Unico. A data prevista
no caput podera ser diferida por
ato da Secretaria de Estado de
Gestdo e Recursos Humanos.
Art. 17. Fica estabelecida como
diretriz aos 6rgdos e entidades
do Poder Executivo Estadual a
ampliagdo do uso do Regime de
Teletrabalho, instituido na Lei
Complementar n°® 874, de 2017.

§ 19 Os orgdos e entidades
do Poder Executivo Estadual
efetuardao o levantamento das
atividades  compativeis com
o Regime de Teletrabalho,
com a submissdo para

formalizagdo junto ao Comité de
Monitoramento de Teletrabalho.
§ 29 O disposto neste artigo nao
dispensa os 6rgdos e entidades
de comprovar o preenchimento
dos requisitos previstos na Lei
Complementar n° 874, de 2017,
no Decreto n° 4.227-R, de 20
de margo de 2018, e nos atos
regulamentares complementares
expedidos pelo Comité de
Monitoramento de Teletrabalho.
Art. 18. Ficam estabelecidos
como parametros, no
que couber, para fins de
interpretagcdo e de aplicagao
deste Decreto, as Portarias e
as Notas Técnicas exaradas
pela SESA de enfrentamento do
novo coronavirus (COVID-19),
aos servidores publicos, o6rgédos
e entidades do Poder Executivo
Estadual.

Art. 19. Aplicam-se, no que
couber, as disposi¢cdes contidas
nos Decretos n°s 4597-R, de 16
de margo de 2020, 4599-R, de
17 de margo de 2020, 4600- R,
de 18 de margo de 2020, 4601-R,
de 18 de margo de 2020, 4604-R,
de 19 de margo de 2020, 4605-R,
de 20 de margo de 2020, 4606-
R, de 21 de margo de 2020,
4607-R, de 22 de margo de
2020, 4616-R, de 30 de margo
de 2020, 4619-R, de 01 de abril
de 2020, 4621-R, de 02 de abril
de 2020 e 4625-R, de 04 de abril
de 2020 e 4626-R, de 11 de abril
de 2020, e em atos normativos
editados previamente no ambito
do Estado do Espirito Santo.

Art. 20. Competird a autoridade
maxima do érgdo ou entidade a
adogdo de medidas para adequar
a gestdao de seu quadro de pessoal
as disposicBes contidas neste
Decreto, em um prazo maximo de
05 (cinco) dias contados a partir
da data da publicagdo, a excegédo
do disposto nos artigos 9° a 12,
de cumprimento imediato.

§ 10 SO0 serdo permitidas
excecdes as regras deste
Decreto caso elas se justifiquem
para garantir a continuidade da
prestacdo dos servigos publicos,
hipétese na qual a motivagdo do
ato devera ser submetida pela
autoridade maxima do orgédo
ou entidade a apreciagdo da
Secretaria de Estado de Gestdo
e Recursos Humanos.

§ 29 Qualquer que seja o caso, a



EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

Vitéria (ES), Quinta-feira, 16 de Abril de 2020.

regra prevista no § 1° do art. 8°
nao admite excegao.

Art. 21. A ementa e o art. 10
do Decreto n® 4.601-R, de 18 de
margo de 2020 passam a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Disp0e sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia
de salde publica decorrente
do coronavirus (COVID-19) de
prevengdo a disseminagdo nos
orgdos e entidades do Poder
Executivo Estadual e d& outras
providéncias.” (NR)

“Art. 10 Este Decreto estabelece
medidas de prevencgao a
disseminacdo a serem observadas
pelos o&rgdos e entidades da
Administragdo Publica Direta,
Autarquica e Fundacional
do Estado do Espirito Santo
enquanto perdurar o Estado de
Emergéncia em Salde Publica,
em decorréncia da Pandemia do
novo coronavirus (COVID-19).”
(NR)

Art. 22. Ficam revogados:

I - os artigos 39, 49 e 59 do
Decreto n® 4.599-R, de 17 de
margo de 2019;

IT - o Capitulo III e os artigos 4°
a 8%e 11 do Decreto n® 4.601-R,
de 18 de margo de 2020; e

III - o artigo 4° do Decreto n©
4.604-R, de 19 de margo de
2020.

Paragrafo Unico. Ficam mantidos
os atos de efeitos concretos e
os atos normativos exarados
pelas Secretarias de Estado,
Autarquias e Fundagdes do Poder
Executivo Estadual com base
nos dispositivos revogados pelo
caput, desde que compativeis
com disposicoes do presente
Decreto.

Art. 23. As regras previstas
nos arts 1° a 15 serdo aplicadas
pelo prazo de 30 (trinta) dias
contados da publicagdo deste
Decreto, podendo esse prazo ser
prorrogado por ato da Secretaria
de Estado de Gestdo e Recursos
Humanos.

Art. 24. Este Decreto entra em
vigor na data de sua publicagao.

Palacio Anchieta, em Vitéria, aos
15 dias do més de abril de 2020,
199° da Independéncia, 132°
da Republica e 486° do Inicio
da Colonizagdo do Solo Espirito-
Santense.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado do Espirito
Santo

Protocolo 577580
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Superintendéncia Estadual de Comunicagdo Social - SECOM -

ORDEM DE SERVICO N°. 008-S, DE 15 DE ABRIL DE 2020.

A Superintendente Administrativa da Superintendéncia Estadual
de Comunicacao Social, no uso da delegacdo de competéncia que lhe
foi atribuida pelo Decreto n® 251-S, de 02/01/2019, publicada no Diario

Oficial de 02/01/2019,

RESOLVE:

CONCEDER férias regulamentares ao servidor abaixo:

Servidor N° Funcional |Periodo Periodo Total de

aquisitivo dias
CARLOS ALEXANDRE |2682842 2010-2010|22.04 a 29 dias
DA CRUZ 20.05.2020

Vitéria, 15 de abril de 2020.

MAGALY GUIMARAES LUCAS
Superintendente Administrativo

Protocolo 577343
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