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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipal de Satde

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA

LAUDO DE AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA

Empresa: ORGANIZAGCAO SOCIOCULTURAL BENEFICENTE SAO GABRIEL

de Recursos
Humanos

maior do minimo exigido no
termo de referéncia.

CRITERIOS ITENS PONTUACAO | OBSERVACOES
(ITEM)
Gestao de Servicos de Saude 0 A empresa nao
de Urgéncia e Emergéncia comprovou a)
ambulatorial hospitalar e Experiéncia em
ortopédica. gestao de
Gestdo de servigos de saude 0 servigos de
em ortopedia saude em
Gestdo de cirurgias eletivas 0 urgéncAia e
emergéncia
ambulatorial
Experiéncia hospitalar e
cirurgia eletiva,
publicos ou
privados, além
de apresentar
contratos de
trabalho sem a
devisa
assinatura.
Proposta de acolhimento e 3
classificagdo de risco.
Proposta de organizacdo de 3
referéncia e contra
referéncia.
Organizacio Tempo de espera. 3
Técnico- Descricdo  detalhada  dos 3
Administrativo | .o |at4rios gerenciais.
Producao esperada de 3
consultas médicas e tempo
médio de atendimento
esperado.
Prontuario a ser utilizado nos 3
atendimentos.
Comissao Interna de 1
Prevencao de Acidentes.
Desenvolvimento de 1
Atividades atividades de  educagdo
voltadas a permanente.
Qualidade da Desenvolvimento de Acgoes 1
Assisténcia de Vigilancia em Saude.
Prestada Apresentacdo dos 3
Instrumentos de Pesquisa e
Satisfacdo do Usuario.
Critérios de Aplicacdo e 4
Avaliacdo da Satisfacao.
Disponibilidade | Quantidade de profissional a 2
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Menor custo indireto 0 N3o apresentou
Custos
na proposta
Indiretos técnica os custos
indiretos
PONTUACAO MAXIMA 30
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